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1. DATOS DEL INTERESADO

Nombre

Primer Apellido

Segundo Apellido

JUAN SANTIAGO

UCENDO

1ZQUIERDO

Cargo que ostenta en la Asociacidn o condicién en la gue actta

PRESIDENTE

Domicilio para notificaciones

Calle/Plaza

Nimero

Cadigo Postal

AVDA. ESPANA, PARC. DOT, {PG POZQ HONDO)

3

13810

Municipio

Provincia

Teléfono

CAMPO DE CRIPTANA

CIUDAD REAL

§26691159

2. DATOS DE LA ENTIDAD

Identificacion de [a entidad

Denominacion

ASMICRIP (ASQC. PERS. DISCAPACIDAD C, CRIPTANA Y COMARCA)

Ndmero de Inscripcion en el Registro
Nacional de Asociaciones

Fecha de Inscripcion

CIF:

6785

27/06/2006

(513223938

Domicilio de la entidad

Calle/Plaza

Nimero

Cddigo Postal

AVDA. ESPARNA (AMPLIAC. PG POZQ HONDO)

S

13610

Municipio

Provincia

Teléfono

CAMPO DE CRIPTANA

CIUDAD REAL

926691159

‘Direccion de Correo Electrénico

Fax:

Calle Amador de los Rios, 7
28010 MADRID







3, DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN (Marque con una X los documentos que se aportan)

Ejercicio
<] Memoeoria de Actividades 2018
Ejercicio
p] Memoria Econémica 2019
Ejercicio
Balance de Situacién 2019
Ejerciclo
D Cuentas de Resuliados 2019
J Auditoria de Cuentas, en su caso’
& Certificacion dsl acuerde de la asamblea general de sociosfas que contenga la aprobacion de las cuentas anualas

Otros

1. Serd obligada su presentacion en los supuestos mencionados en el articulo 5.4 del Real Decreto 1740/2003, de 19
de diclembre, sobre procedimienios relafivos a asociaciones de utifidad piiblica y Disposicion Adicionatl Duodécima
del Real Decrefo 1636/1590, de 20 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento que desarrolia fa Ley
19/1988, de 12 de julio, de Auditoria de Cuentas.

Lugar y Fecha

CAMPO DE CRIPTANA, 20 DE JULIO DE 2020




CERTIFICACION DEL ACUERDO ASAMBLEA GENERAL DE
APROBACION DE CUENTAS ANUALES

D./DNA. MIGUEL MENA MORALES

con N.LF. nGmero 06203424W , en calidad de Secretario/fa de la entidad
ASMICRIP (ASOCTACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE CAMOQ DE CRIPTANA Y

COMARCA) UTILIDAD PUBLICA

?

N.LF. G13223938 , inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones con el niimero
6785 i
CERTIFICO:
1°, Que en fecha 09-07-2020 y en C. CRIPTANA  (localidad) se celebrd la Asamblea

General de la entidad denominada ASMICRIP (ASOCIACION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE CAMPO DE CRIPTANA Y COMARCA} UTILIDAD PUBLICA

debidamente convocada de acuerdo con los Estatutos de la entidad, en la que, con un quérum de

asistencia de 13 socios , por mayoria de 13 , s& acordd aprobar
las cuentas anuales del ejercicio 2019
2 Que la junta directiva u érgano de representacién que formulé las cuentas anuales se

compone de las siguientes personas:

Presidente/a: D/NA JUAN SANTIAGO UCENDO IZQUIERDO

N.LF. 06229031X , fecha de nombramiento 18/07/2019

Secretario/a; D/NA MIGUEL MENA MORALES
NL.LF. 0620342W , fecha de nombramiento 18/07/2019

Otros: s

3° Que las cuentas anuales han sido auditadas por
(datos de identificacién del auditor/auditores y nimero de colegiacién), los cuales fueron
nombrados por (seitalar el drgano de la asociacién
que nombré a los auditores) en fecha (sefialar la fecha).
(S6lo para las entidades obligadas a auditar sus cuensas anuales)

En CAMPO DE CRIPTANA ,a20  de JULIO _ de 2020

V°.B°.
EL/LA PRESIDENTE/LA

o FDO.:




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (Modelo Abreviado)

EJERCICIO

2013

ASOCIACION

|_~_ASMICRIF (ASOCIACION OE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE C. CRIPTANA Y COMARCA)

DEL EJERE

b} Apoitsclones de usuarios

EXCEDE!
1, Ingresos da 1a entidad por la actividad propla
a) Cuoles de asociedos y afiliados

¢ [naresas de promoclones.

3. Ayuias monetarias y otros **

d) Subvenciones imputadas al excedente del ejerciclo
&) Donaciones ¥y lsgados imputados al excedenle de! afarciclo

i) Reintegro de ayudas y astgnaciones
2. Ventas y otros Ingresas ordinarios de la actividad mercantil

rocinaduores v colsboraciones

a} Ayudas monelarias

B Ayudas no monetarias

¢} Gastos por colaboraciones y del drpano de gobiemo

d) Reinlegro de subvenciones, donacipnes v [egados®
4. Variacidn de sxistenclas de productos terminados v en curso de fabricacion **

8, _Aprovislonamientos

5. Trabajos realizados por fa entidad para su activo

7. Otros ingresos de {a actividad

8. Gastos de personal*

8. Otros gastos de la actividad *

&) Senviclos exteriores

b} Tributos

ejercicio

¢ Pérdicdas. detenioro y varlacion ds las isiones por operackmess comerciales
d} Oiros gaclos da gaslidn comienle

10._Amortizacldn del inmovilizado *
11, Sub iones, d lones y legados de capital traspasades a resultados del

7,510,850

12, Excescs de provisionss

&) Delaroras y pérdidas

13, Deterloro v resultado por enajenacidn de inmovilizado ™

o00];

b} Resultados por gnajgnaclones y ofras
A1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD (1424 3+4+5+5+7 +5+8+10+11+12+13)

14. ingresos financisros

15, Gastos financieros "

7. Diferencias de cambio **

16, Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros **

18. __Deteriero y resultado por enajenaciones de Instrumentos financiaros =

2! EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS [14-!-151-161-17%18] B
[4.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPLESTOS (A1 + A, EIRE - LTt

13, Impuestos sabre baneficios ™ |
A4} VARIACION DE PATRIMONH) NETO RECONOCIDA EN EL EXCEDENTE DEL EJERCICHD _jA.3 + 19) -

INGRESOS: Y. GASTOS IMEUTADOS INRECTAMENTE: AL PATRIMONIO NETE .55

1. Subvanciones recibidas

2 Brohaciones y legados recibldos

3. Otros ingresos y gastos™

PATRIMOHNIO NETC (1424344}

1. Subvenclongs recibidas*

4, Efecto Im%slﬁvo“
B.1) VARIACION DEL PATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS DIRECTAMENTE EN EL

C). RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL E..IERCICIB

0,00}

-7.510,83

3. Qtros ingresos y gastas**

2. Donactones ¥ legados racibidos*

F} AJUSTES POR ERRORES

4. Efecto impositivo™
C.1) VARIACION DEL FATRIMONIO NETO POR REC—“LASIFICACIQNES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO

E} AJUSTES POR GANBIO DE CRITERID

=7.510,8

~7.510,83)

G) VARIACIONES EN EEL FONDO SCCIAL

H) OTRAS VARIACKONES

B RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETQ EN EL'EJERCICIO {A. 4+ D+E+FrGHH)

90.125.70|

J.UAN SANTIAGO UCENDD IZQUIERDO (PRESIDENTE)

TIRMAS IONTA GIRECTIVA. -\

IMARIA MATILDE MELEADC BARRILERC {VICEPRESID. }

WMIGUEL MENA MORALES [SECRETARIO}

JOSE ALBACETE CASERO (TESORERCH

JOSE MARIA MADRIC PARREND [VOCALY

COMCEPCION MUROZ-QUIROS CALONGE {VOCAL)

JOSE SANCHEZ-GUIALDO DIAZ-ROPERD [VOCAL)

JULIAN MURIOZ BUSTAMANTE [VOCALY

NOTA:
* Su sfgno es negatlvo.

** Su signo puede sar positive o negative




BALANCE DE SITUACION (Modelo Abreviado)}

EJERCICIO
l 2019 |
ASOCIACION
| ASMICRIP (ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE C. CRIPTANA Y COMARCA) |

VO NO'CORRIENTE

AVAC]

I Inmovilizado intangible.

- .\."hww: Pl Aoty
240.544,51

A

Il, Bienes del Patrimonio Histérico.

Ill. Inmovilizado material.

436.045,04

V. Invetsiones inmobiliarias.

V. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a largo plazo.

V1. Inversiones financieras a largo plazo.

Vil, Activos por impuesto diferido.

ﬁ - 3

I. Existencias.

Il. Usuarios y otros deudores de la actividad propia.

Ill. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar.

V. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a corto plazo.

V. Inversiones financieras a corto plazo.

VL. Periodificaciones a corta plazo.

VII. Efectivo y otros activos liquidas equivalentes

K ACTIVO (A+B

lde2



BALANCE DE SITUACION {Modelo Abreviado)

EJERCICIO

! - 2019

ASOCIACION

ASMICRIP (ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE C. CRIPTANA Y COMARCA)

Ejercicio N1 E
RIMONIO'NET: [} NOT! 2019

IONIO NET 49.935,60) 1 655.789,90]
A-1) Fondos propios 331.683,42 4589
i. Fondo Social. 0,00

1. Fondo Secial.

2. Fondo Social no exigido *
Il. Reservas. 234.046,89
Ill, Excedentes de ejercicios anteriores **
V. Excedente del ejercicio ** 97.636,53
A-2) Ajustes por cambio de valor, **
A-3) Subvenciones, donaciones y legados de capital y otros. 418.232,18
l. Provisiones a largo plazo.
Il. Deudas a largo plazo. 32,713,532

1. Deudas ¢on entidades de crédito 32.713,53

2. Acreedores por arrendamiento financiero.

3. Otras deudas a largo plazo.

I1l. Beudas con entidades del grupo y asociadas a largo plazo.

IV, Pasivos por impuesto diferido.

I. Provisiones a corto plazo.

Il. Deudas a corto plazo.

-190,04

1. Deudas con entidades de crédito.

-190,04

2. Acreedores por arrendamiento financiero.

3. Otras deudas a corto plazo.

Ill. Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto plazo.

IV, Beneficiarios-Acreedores

V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar.

21.390,51

1. Proveedores.**

2. Otros acreedores.

21.390,51

VI. Periodificaciones a corto plazo

AR 10N

JUAN SANTIAGO UCENDO IZQUIERDO (PRESIDENTE.} ~

MARIA MATILDE MELLADO BARRILERO {VICEPRESID.)

MIGUEL MENA MORALES (SECRETARIO}

JOSE ALBACETE CASERQO (TESORERQ)

JOSE MARIA MADRID PARRENO (VOCAL)

JULIAN MUNOZ BUSTAMANTE (VOCAL}

CONCEPCION MUROZ-QUIROS CALONGE (VOCAL})

JOSE SANCHEZ-GUIALDO DIAZ-ROPERC {VOCAL)

NOTA:

* Su signo es negativo.
** Su signo puede ser positivo o negativo

2de2




MEMORIA ECONOMICA ABREVIADA -
EJERCICIO 2019

ASOCIACION FIRMAS l
ASMICRIP PRESIDENTE

NiF G13223938

UNIDAD MONETARIA EUROS

VOCAL

VOCAL '3;3 @Z

VOCAL




1 ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD.

ASMICRIP (Asociacion de Discapacitados de Campo de Criptana y Comarca)
de Utilidad Publica, a que se refiere la presente memoria se constituy6 en el
afo 1995 y tiene su domicilio social y fiscal en Campo de Criptana, Avda.
Espafia S/N, ampliacion Polig. Ind. Pozo Hondo. El Régimen Juridico en el
momento de su constitucion fue de Asociaciéon Benéfica — Sin Animo de Lucro

ACTIVIDAD:
La Asociacion tiene como objeto:

1.- La promocion y reivindicacion de los derechos de los discapacitados
fisicos, psiquicos y sensoriales, defendiendo su problematica general.

2.- La planificacion, coordinacion, asesoramiento y participacion de cuantos
asociados, asociaciones, federaciones, confederaciones de que forme parte
integrante esta asociacién, para orientar e impulsar su actuacion a nivel local,
provincial, autonomico y nacional.

3.- Fomentar e instar la constitucion o participacion de Federaciones o
Confederaciones y la actividad de los discapacitados fisicos, psiquicos y
sensoriales para una mejor defensa de las condiciones de la calidad de vida
de los mismos.

4.- Promover y desarrollar la participacion en todos aquellos organismos
publicos o privados, cualesquiera que sea su ambito, gue a modo directo o
indirecto puedan contribuir a la consecucion y realizacion de los fines de la
Asociacion o Federaciones en las que forme parte como ascociacion y que
redunde en beneficio de los discapacitados fisicos, psiquicos y sensoriales,
para la defensa de su accesibilidad, formacién, empleo e integracién sociai,
cultural, deportiva, etc., en igualdad de condiciones y en atencion a su
diversidad.

5.- Colaborar con la Administracion Local, provincial, autonémica y nacional en
el desarrollo legislativo de cuantas materias afecten a los discapacitados
fisicos, psiquicos y sensoriales.

6.- Fomentar la creacidon y desarrollo de las secciones o areas infantiles,
juveniles, de la mujer, etc., para la defensa de sus intereses.

7.- Velar por el cumplimiento de todas aquelias normas, leyes y demas
disposiciones legales, tendentes a la mejora de la calidad de vida de los
discapacitados y a su independencia.

8.- Promocioén de actividades culturales, deportivas y cualquier otra de interés
general para el colectivo de personas con discapacidad, conforme indica el
articulo 32 de la ley organica 1/2002 de 22 de marzo.

9.- De las actividades de interés general referidas anteriormente se
beneficiaran de ellas tanto las personas asociadas como las no asociadas, asi
como, cualquier otro posible beneficiario que reGna las condiciones vy
caracteres exigidos en los fines de la Asociacion.




*

2 BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES:
2.1 IMAGEN FIEL

Las cuentas se han preparado a partir de los registros contables, habiéndose
aplicado las disposiciones legales vigentes en materia contable con el objeto
de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los
resultados de la Asociacion.

2.2 PRINCIPIOS CONTABLES NO OBLIGATORIOS APLICADOS

No ha sido necesario, ni se ha creido conveniente por parte de la
administracién de la empresa, la aplicacion de principios contables facultativos
distintos de los obligatorios a que se refiere el art. 38 del cddigo de comercio y
la parte primera del plan generatl de contabilidad pymes.

2.3 ASPECTOS CRITICOS DE LA VALORACION Y ESTIMACION DE LA
INCERTIDUMBRE

En la elaboracion de las cuentas anuales correspondientes al ejercicio 2019 se
han determinado estimaciones e hipotesis en funcion de la mejor informacion
disponible a 31-12-2019 sobre los hechos analizados. Es posible que
acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al
alza o a la baja) en préximos ejercicios lo que se haria de forma prospectiva,
reconociendo los efectos del cambio de estimacién en las correspondientes
cuentas anuales futuras.

2.4 COMPARACION DE LA INFORMACION

No existe ninguna causa que impida la comparacion de los estados financieros
del ejercicio actual con los dei ejercicio anterior.

2.5 ELEMENTOS RECOGIDOS EN VARIAS PARTIDAS

No existen elementos patrimoniales del Activo o del Pasivo que figuren en mas
de una partida del Balance.

2.6 CAMBIOS EN CRITERIOS CONTABLES

En el presente ejercicio, no se han realizado otros cambios en criterios
contables de los marcados por la adaptacién de la contabilidad al nuevo Plan
General Contable.
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2.7 CORRECCION DE ERRORES

No se han detectado errores existentes al cierre del ejercicio que obliguen a
reformular las cuentas, los hechos conocidos con posterioridad al cierre, que
podrian aconsejar ajustes en las estimaciones en el cierre del ejercicio, han
sido comentadas en sus apartados correspondientes.

3 EXCEDENTE DEL EJERCICIO.

3.1 ANALISIS DE LAS PRINCIPALES PARTIDAS QUE FORMAN EL
EXCEDENTE DEL EJERCICIO

El excedente del ejercicio se compone de las siguientes partidas
Excedente actividad: 99.470,32

Excedente operaciones financieras; -1.833,79

Excedente del ejercicio: 97.636,53

3.2 INFORMACION SOBRE LA PROPUESTA DE APLICACION DEL
EXCEDENTE

Base de reparto importe

Excedente del ejercicio 97.636,53
Remanente
Reservas voluntarias 97.636,53

Otras reservas de libre
disposicidn

Total ............... | 97.636,53

Distribucion Importe

A fondo social
A reservas especiales
A reservas voluniarias 97.636,53

A compensacion de excedentes
negativos de ejercicios anteriores
Total ................. | 97.636,53




3.3 INFORMACION SOBRE LAS LIMITACIONES PARA LA
APLICACION DE LOS EXCEDENTES DE ACUERDO CON LAS
DISPOSICIONES LEGALES.

El excedente del ejercicio se destinara a la ampliacion del Centro de

Recuperacién y Mantenimiento de ASMICRIP. La obra que ya ha comenzado
en el gjercicio 2019 y esta en curso..

4 NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION.

4.1 INMOVILIZADO INTANGIBLE

Los activos intangibles se registraran por su coste de adquisicion y
ofproduccién y, posteriormente, se valorardn a su coste menos, segdn
proceda, su correspondiente amortizacién acumulada y o/pérdidas por
deterioro que hayan experimentado. Estos activos se amortizaran en funcién
de su vida atil.

La Asociacién reconocera cualquier pérdida que haya podido producirse en el
valer registrado de estos activos con origen en su deterioro. Los criterios para
el reconocimiento de las pérdidas por deterioro de estos activos y, si procede,
de las recuperaciones de las pérdidas por deierioro registradas en ejercicios
anteriores son similares a los aplicados para los activos materiales.

Los activos intangibles se amortizaréan linealmente en funcidn de los afios de
vida util estimada.

4.2 BIENES INTEGRANTES DEL PATRIMONIO HISTORICO

La asociacién no posee bienes integrantes dei patrimonio histérico.

Los mismos criterios de valoracion relativos al inmovilizado material, se aplican
a los bienes del Patrimonio Histérico teniendo en cuenta que las grandes
reparaciones a las que deben someterse estos bienes se contabilizan de
acuerdo con el siguiente criterio:

a) En la determinacion del precio de adquisicion se tiene en cuenta la
incidencia de los costes relacionados con grandes reparaciones. En este
sentido, el importe equivalente a estos costes se amoriiza de forma distinta a
la del resto del elemento, durante el periodo que medie hasta la gran
reparacion.,

b) Cuando se realiza la gran reparacién, su coste se reconoce en el valor
contable del bien como una sustitucion, siempre y cuando se cumplan las
condiciones para su reconocimiento. Asimismo, se dara de baja cualquier




imporie asociado a la reparacién que pudiera permanecer en el valor contable
del citado bien.

4.3 INMOVILIZADO MATERIAL

a) Coste

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material se han valorado por el
precio de adquisicion o coste de produccion y minorado por las
correspondientes amortizaciones acumuladas y cualquier pérdida por deterioro
de valor conocida. El precio de adquisicién o coste de produccién incluye los
gastos adicionales que se producen necesariamente hasta la puesta en
condiciones de funcionamiento del bien.

Los costes de ampliacidn, sustitucion o renovacion que aumentan la vida util
del bien objeto, o su capacidad econdmica, se contabilizan como mayor
importe del inmovilizado material, con el consiguiente retiro contable de los
elementos sustituidos o renovados. Asi mismo, los gastos periddicos de
mantenimiento, conservacién y reparacion, se imputan a resultados, siguiendo
el principio de devengo, como coste del ejercicio en que se incurren.

No se han producido durante el ejercicio partidas que puedan ser
consideradas, a juicio de la Administracion de la Asociacion, como ampliacion,
modernizacidén o mejora del inmovilizado material. No se han realizado
trabajos de la empresa para su inmovilizado.

b) Amortizaciones

Esta asociacién no posee ningln elemente de inmovilizade. Detallamos la
forma de contabilizarios y los criterios que utilizaremos si se nos da el caso.
Las amortizaciones se estableceran de manera sistematica y racional en
funcién de la vida Util de los bienes y de su valor residual, atendiendo a la
depreciacion que normalmente sufren por su funcionamiento, uso y disfrute,
sin perjuicio de considerar también la obsolescencia técnica o comercial que
pudiera afectarlos. Se amortizard de forma independiente cada parte de un
elemento del inmovilizado material y de forma lineal:

¢} Arrendamientos financieros
Esta asociacién no posee ningin Arrendamiento Financiero.

Detailamos la forma de coniabilizarlos y los criterios que utilizaremos si se nos
da el caso. En el momento inicial, se registrard un activo de acuerdo con su
naturaleza y un pasivo financiero por el valor razonable del activo arrendado.
Los gastos directos iniciales inherentes a la operacion se considerara como
mayor valor del activo. La carga financiera total se distribuira a lo largo del
plazo de arrendamienio y se impuiard a la cuenta de pérdidas y ganancias
aplicando el método del tipo de interés efectivo.

Los arrendamientos se clasificaran como arrendamientos financieros siempre




que las condiciones de los mismos transfieran substancialmente los riesgos y
ventajas derivadas de la propiedad al arrendatario. Los otros arrendamientos
se clasificaran como arrendamientos operativos.

La politica de amortizacidn de los activos en régimen de arrendamiento
financiero es similar a la aplicada a las inmovilizaciones materiales propias. Si
no existe la certeza razonable de que el arrendatario acabara obteniendo el
titulo de propiedad al finalizar el contrato de arrendamiento, el activo se
amortiza en el periodo mas corto entre la vida 0til estimada y la duracion del
contrato de arrendamiento.

Deterioro de valor de los activos materiales e intangibles

No se ha producido ningun deterioro de valor de los activos materiales e
intangibles.

A la fecha de cierre de cada ejercicio, la asociacion revisa los importes en
libros de su inmovilizado material para determinar si existen indicios de que
dichos activos hayan sufrido una pérdida de valor por deterioro de valor. En
caso de que exista cualquier indicio, se realiza una estimaciéon del importe
recuperable del activo correspondiente para determinar el imporie del deterioro
necesario. Los célculos del deterioro de esfos elementos del inmovilizado
material se efectian elemento a elemento de forma individualizada.

Las correcciones valorativas por deterioro se reconocerian como un gasto en
la cuenta de pérdidas y ganancias.

Las pérdidas por deterioro reconocidas en un activo material en ejercicios
anteriores son revertidas cuando se produce un cambio en las estimaciones
sobre su importe recuperable aumentando ¢! valor del activo con abono a
resultados con el limite del valor en libros que el activo hubiera tenido de no
haberse realizado el deterioro.

4.4 TERRENOS Y CONSTRUCCIONES

No hay terrenos ni construcciones calificadas como inversiones inmobiliarias
en el balance de la empresa.

La asociacidon ha construido un Centro de Dia, de Rehabilitacién y Gimnasia
de Mantenimiento Comarcal para personas c¢on discapacidad Fisica, en una
parcela cedida por el Ayuntamiento de Campo de Criptana en concesion
demanial, tras la obtencion de la Declaracion de Utilidad Publica.
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4.5 PERMUTAS

Durante el gjercicio no se ha producido ninguna permuta.

4.6 INSTRUMENTOS FINANCIEROS

a) Criterios empleados para la calificacién y valoracion de las diferentes
categorias de activos y pasivos financieros. Criterios aplicados para
determinar el deterioro:

Los activos financieros, a efectos de su valoracién, se han clasificado en
alguna de las siguientes categorias:

Préstamos v partidas a cobrar

En esta categoria se han incluido los activos que se han originado en la venta
de bienes y prestacion de servicios por operaciones de trafico de la entidad.
También se han incluido aquellos activos financieros gue no se han originado
en las operaciones de trafico de la entidad y que no siendo instrumentos de
patrimonio ni derivados, presentan unos cobros de cuantia determinada o
determinable.

Estos activos financieros se han valorado por su valor razonable que no es
otra cosa que el precio de la transaccion, es decir, el valor razonable de la
contraprestacion mas todos los costes que le han sido directamente
atribuibles.

Posteriormente, estos activos se han valorado por su coste amortizado,
imputando en la cuenta de pérdidas y ganancias los intereses devengados,
aplicando el método del interés efectivo.

Por coste amortizado se entiende el coste de adquisicion de un activo o pasivo
financiero menos los reembolsos de principal y corregido (en mas o menos,
segln sea el caso) por la parte imputada sistematicamente a resultados de la
diferencia entre el coste inicial y el correspondiente valor de reembolso al
vencimiento. En el caso de los activos financieros, el coste amortizado incluye,
ademas las correcciones a su valor motivadas por e! deterioro que hayan
experimentado.

El tipo de interés efectivo es el tipo de actualizacién gue iguala exactamente el
valor de un instrumento financiero a la totalidad de sus flujos de efectivo
queridos por todos los conceptos a io largo de su vida.

Los depdsitos y fianzas se reconocen por el importe desembolsado por hacer
frente a los compromisos contractuales.

Se reconocen en el resultado del periodo las dotaciones y retrocesiones de
provisiones por deterioro del valor de los activos financieros por diferencia
entre el valor en libros y el valor actual de los flujos de efectivo recuperables.

inversiones mantenidas hasta el vencimiento

Activos financieros no derivados, el cobro de los cuales soh fijos o




determinables, que se negocian en un mercado activo y con vencimiento fijo
en los cuales la entidad tiene la intencidén y capacidad de conservar hasta su
finalizacion. Tras su reconocimiento inicial por su valor razonable, se han
valorado también a su coste amoriizado.

Activos financieros regisirados a valor razonable con cambios en resultados

En esta categoria se han incluido los activos financieros hibridos, es decir,
aquellos que combinan un contrato principal no derivado y un derivado
financiero y ofros activos financieros que la entidad ha considerado
conveniente incluir en esta categoria en el momenio de su reconocimiento
inicial.

Se han valorado inicialmente por su valor razonable. Los costes de
transaccion que han sido atribuibles directamente, se han registrado en la
cuenta de resultados. También se han registrado en la cuenta de resultados
las variaciones gue se hayan producido en el valor razonable.

Activos financieros disponibles para la venta

En esta categoria se han incluido los valores representativos de deuda e
instrumentos de patrimonio de otras entidades que no se han incluido en otra
categoria.

Se ha valorado inicialmente por su valor razonable y se han incluido en su
valoracion inicial el imporie de los derechos preferentes de suscripcién y
similares, que se han adquirido. Posteriormente estos activos financieros se
valoran por su valor razonable, sin deducir los costes de transaccion en los
cuales han de incurrir para su venta.

Los cambios que se produzcan en el valor razonable se regisiran directamente
en el patrimonio neto.

Derivados de cobertura

Dentro de esia categoria se han incluido los activos financieros que han sido
designados para cubrir un riesgo especifico que puede tener impacto en la
cuenta de resultados por las variaciones en el vaior razonable o en los flujos
de efectivo de las partidas cubiertas.

Estos activos se han valorado y registrado de acuerdo con su naturaleza.

Correcciones valorativas por deterioro

Al cierre del ejercicio, se han efectuado las correcciones valorativas
necesarias por la existencia de evidencia objetiva que el valor en libros de una
inversién no es recuperable.

El importe de esta correccién es la diferencia entre el valor en libros del activo
financiero y el imporie recuperable. Se entiende por importe recuperable como




el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor
actual de los flujos de efectivo futuros derivados de fa inversion.

Las correcciones valorativas por deterioro, y si procede, su reversion se ha
registrado como un gasto o un ingreso respectivamente en la cuenta de
pérdidas y ganancias. La reversion tiene el limite del valor en libros del activo
financiero.

En particular, al final del gjercicio se comprueba la existencia de evidencia
objetiva que el valor de un crédito (o de un grupo de créditos con similares
caracteristicas de riesgo valorados colectivamente) se ha deteriorado como
consecuencia de uno o mas acontecimientos que han ocurrido tras su
reconocimiento inicial y que han ocasionado una reduccion o un retraso en los
flujos de efectivo gue se habian estimado recibir en el futuro y que puede estar
motivado por insolvencia del deudor.

La pérdida por deteriorc sera la diferencia entre su valor en libros y el valor
actual de los flujos de efectivo futuros que se han estimado que se recibiran,
descontandolos al tipo de interés efectivo calculado en el momento de su
reconocimiento inicial.

Los pasivos financieros, a efectos de su valoracién, se han clasificado en
alguna de las siguientes categorias:

Débitos v partidas a pagar

En esta categoria se han incluido los pasivos financieros que se han originado
en la compra de bienes y servicios por operaciones de trafico de la entidad y
aquellos que no siendo instrumentos derivados, ne tienen un origen comercial.

Inicialmente, estos pasivos financieros se han registrado por su valor
razonable que es el precio de la transacciébn mas todos aquellos costes gue
han sido directamente atribuibles.

Posteriomnente, se han valorado por su coste amortizado. Los intereses
devengados se han contabilizado en la cuenta de pérdidas y ganancias,
aplicando el método de interés efectivo.

Los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un
afio y que no tienen un tipo de interés contractual, asi como los desembolsos
exigidos por terceros sobre participaciones, el pago de las cuales se espera
que sea en el corto plazo, se han valorado por su valor nominal.

Los préstamos y descubiertos bancarios que devengan intereses se registran
por el importe recibido, neto de costes directos de emision. Los gastos
financieros y los costes directos de emision, se contabilizan segin el criterio
del devengo en la cuenta de resultados utilizando el método del interés

10




efectivo y se afiaden al importe en libros del instrumento en la medida que no
se liguidan en el periodo que se devengan.

Los préstamos se clasifican como corrientes salve que la Entidad tenga el
derecho incondicional para aplazar la cancelacion del pasivo durante, al
menos, los doce meses siguientes a la fecha del balance.

Los acreedores comerciales no devengan explicitamente intereses y se
registran por su valor nominal.

Pasivos a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas v ganancias

En esta categoria se han incluido los pasivos financieros hibridos, es decir,
aquellos que combinan un contrato principal no derivado y un derivado
financiero y ofiros pasivos financieros que la entidad ha considerado
conveniente incluir dentro de esta categoria en el momento de su
reconocimiento inicial.

Se han valorado inicialmente por su valor razonable que es el precio de la
transaccion. Los costes de transaccion que ha sido directamente atribuibles se
han registrados en la cuenta de resultados. También se han imputado a la
cuenta de resultados las variaciones que se hayan producido en e! valor
razonabie.

b) Criterios empleados para el registro de la baja de activos financieros y
pasivos financieros:

Durante el gjercicio, no se ha dado de baja ningiin activo ni pasive financiero.

¢} Instrumentos financieros hibridos:
La entidad no posee en su balance ningdn instrumento financiero hibrido.

d) Instrumentos financieros compuestos:
La entidad no posee en su balance ningin instrumento financiero compuesto.

e) Contratos de garantias financieras:
No se disponen de contratos de garantias financieras.

f) Inversiones en entidades de grupo, multigrupo y asociadas:

No se han realizado inversiones en entidades de grupo, multigrupo y
asociadas.

g) Criterios empleados en la determinacion de fos ingresos o gastos
procedentes de las distintas categorias de instrumentos financieros:
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Los intereses y dividendos de activos financieros devengados con
posterioridad al momento de la adquisicion se han reconocido como ingresos
en la cuenta de pérdidas y ganancias. Para el reconocimiento de los intereses
se ha utilizado el método del interés efectivo. Los dividendos se reconocen
cuando se declare el derecho del socio a recibirlo.

h) Determinacion de los ingresos o gastos procedentes de las distintas
categorias de instrumentos financieros: intereses, primas o descuentos,
dividendos, etc.

Los intereses y dividendos de activos financieros devengados con
posterioridad al momento de la adquisicién se reconoceran como ingresos en
la cuenta de pérdidas y ganancias. Los intereses deben reconocerse utilizando
el método del tipo de interés efectivo y los dividendos cuando se declare el
derecho del socio a recibirlo.

i) Instrumentos de patrimonio propio en poder de la entidad:

Cuando la entidad ha realizado alguna ftransaccibn con sus propios
instrumentos de patrimonio, se ha registrado el importe de estos instrumentos
en el patrimonio neto. Los gastos derivados de estas transacciones, incluidos
los gastos de emisién de estos instrumentos, se han registrado directamente
conira el patrimonio neto como menores reservas.

Cuando se ha desistido de una operacidon de esta naturaleza, los gastos
derivados de la misma se han reconocido en la cuenta de pérdidas y
ganancias.

4.7 EXISTENCIAS

No existen existencias, si las hubiese estarian destinadas a la entrega a los
beneficiarios de la entidad en cumplimiento de los fines propios, sin
contraprestacion o a cambio de una contraprestacién significativamente
inferior al valor de mercado.

A los efectos de calcular el deterioro de valor de estos activos, el imporie neto
recuperable a considerar serd el mayor entre su valor neto realizable y su
coste de reposicidn.

Las entregas realizadas en cumplimiento de los fines de la entidad, se
contabilizan como un gasto por el valor contabile de los bienes entregados.

4.8 TRANSACCIONES EN MONEDA EXTRANJERA

No existen transacciones en moneda extranjera.
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4.9 IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS

El gasto por impuesto sobre beneficios representa la suma del gasto por
impuesto sobre beneficios del ejercicio asi como por el efecto de las
variaciones de los activos y pasivos por impuestos anticipados, diferidos y
créditos fiscales.

El gasto por impuesto sobre beneficios del ejercicio se calcula mediante la
suma del impuesto corriente (en el resultado contable se ha reducido el
importe de los resultados procedentes de las actividades exentas) que resulta
de la aplicacion del tipo de gravamen sobre la base imponible del gjercicio,
tras aplicar las deducciones que fiscalmente son admisibles, mas la variacion
de los actives y pasivos por impuestos anticipados / diferidos y créditos
fiscales, tanto por bases imponibles negativas como por deducciones.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos incluyen las diferencias
temporales que se identifican como aquellos importes gque se prevén
pagadores o recuperables por las diferencias entre los importes en libros de
los activos y pasivos y su valor fiscal, asi como las bases imponibles negativas
pendientes de compensacién y los créditos por deducciones fiscales no
aplicadas fiscalmente. Estos importes se registran aplicando a la diferencia
temporal o crédito que corresponda el tipo de gravamen al que se espera
recuperarlos o liquidarlos.

Se reconocen pasivos por impuesios diferidos para todas las diferencias
temporaies imponibles. Por su parte, los activos por impuestos diferidos,
identificados con diferencias temporales, bases imponibles negativas y
deducciones pendientes de compensar, sélo se reconocen en ! supuesto de
que se considere probable que la Entidad tenga en el futuro suficientes
ganancias fiscales contra las cuales poder hacerlas efectivas.

Con ocasion de cada cierre contable, se revisan los impuestos diferidos
registrados (tanto activos como pasivos) con objeto de comprobar que se
mantienen vigentes, efectuandose las oportunas correcciones a los mismos de
acuerdo con los resuliados de los analisis realizados.

4.10 INGRESOS Y GASTOS

Los gastos realizados por la entidad se contabilizan en la cuenta de resultados
del ejercicio en el que se incurren, al margen de la fecha en que se produzca
la corriente financiera. En particular, las ayudas otorgadas por la entidad se
reconocen en el momenio en que se aprueba su concesion.

En ocasiones, el reconocimiento de estos gastos se difiere en espera de que
se completen algunas circunstancias necesarias para su devengo, gue
permitan su consideracion definitiva en la cuenta de resuliados.
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Dichas reglas son aplicables a los siguientes casos:

a) Cuando la corriente financiera se produce antes que la corriente real, la
operacién en cuestion da lugar a un activo, que es reconocido como un gasto
cuando se perfecciona el hecho que determina dicha corriente real.

b) Cuando la corriente real se extiende por periodos superiores al ejercicio
econdmico, cada uno de los periodos reconoce el gasto correspondiente,
calculado con criterios razonables, sin perjuicio de lo indicado para los gastos
de caracter plurianual.

Las ayudas otorgadas en firme por la entidad y otros gastos comprometidos de
caracter plurianual se contabilizan en la cuenta de resultados del ejercicio en
gue se aprueba su concesion con abono a una cuenta de pasivo, por el valor
actual del compromiso asumido.

Los desembolsos relacionados con la organizacion de eventos futuros
(exposiciones, congresos, conferencias, etcétera) se reconocen en la cuenta
de resultados de la entidad como un gasto en la fecha en la que se incurren,
salvo que estuvieran relacionados con !a adquisicion de bienes del
inmovilizado, derechos para organizar el citado evente o cualquier otro
concepto que cumplia la definicion de activo.

En la contabilizacion de los ingresos se tienen en cuenta las siguientes reglas:

a) Los ingresos por entregas de bienes o prestacion de servicios se valoran
por el importe acordado.

b) Las cuotas de usuarios o afiliados se reconocen como ingresos en el
periodo al que correspondan.

¢) Los ingresos procedentes de promociones para captacion de recursos, de
patrocinadores y de colaboraciones se reconocen cuando las camparias y
actos se producen.

d) En todo caso, deberan realizarse las periodificaciones necesarias.

4.10.1 PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

La asociacién no dispone de ninguna provisiéon ni contingencia

Las cuentas anuales de la Entidad recogen todas las provisiones significativas
en las cuales es mayor la probabilidad que se haya de atender la obligacion.
Las provisiones se reconocen Unicamente en base a hechos presentes o
pasados que generen obligaciones futuras. Se cuantifican teniendo en
consideracién la mejor informacion disponible sobre las consecuencias de!
suceso que las motivan y son reestimadas con ocasion de cada cierre
contable. Se utilizan para afrontar las obligaciones especificas para las cuales
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fueron originalmente reconocidas. Se procede a su reversion total o parcial,
cuando estas obligaciones dejan de existir o disminuyen.

4.11 CRITERIOS EMPLEADOS PARA EL REGISTRO Y VALORACION
DE LOS GASTOS DE PERSONAL

Los gastos de personal incluyen todos los sueldos vy las obligaciones de orden
social obligatorias o voluntarias devengadas en cada momento, reconociendo
las obligaciones por pagas extras, vacaciones o sueldos variables y sus gasios
asociados.

La empresa no realiza retribuciones a largo plazo al personal

4.12 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables se contabilizan
como ingresos directamente imputados al patrimonio neto y se reconocen en
la cuenta de pérdidas y ganancias como ingresos sobre una base sistematica
y racicnal de forma correlacionada con los gastos derivados del gasio o
inversién objeto de la subvencién, donacién o legado.

En las subvenciones, donaciones o legados concedidos por los asociados,
fundadores o patronos se sigue este mismo criterio, salvo que se otorgasen a
titulo de dotacién fundacional ¢ fondo social, en cuyo caso se reconocen
directamente en los fondos propios de la entidad. También se reconocen
directamente en los fondos propios, las aportaciones efectuadas por un tercero
a la dotacién fundacional o al fondo social.

Las subvenciones, donaciones y legados que tengan caracter de reintegrables
se registran como pasivos de la entidad hasta que adquieren la condicion de
no reintegrables. A estos efectos, se consideran no reintegrables cuando
existe un acuerdo individualizado de concesidn de la subvencion, donacidon o
legado a favor de la entidad, se han cumplido las condiciones establecidas
para su concesion y no existan dudas razonables sobre su recepcién.

Las subvenciones, donaciones y legados de caracter monetario se valoran por
el valor razonable del importe concedido. Las de caracter no monetario o en
especie se valoran por el valor razonable del bien o servicio recibido, siempre
que el valor razonable del citado bien o servicio pueda determinarse de
manera fiable.

4.13 CRITERIOS EMPLEADOS EN TRANSACCIONES ENTRE PARTES
VINCULADAS

No existen transacciones entre partes vinculadas.
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5 INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES
INMOBILIARIAS.

5.1 ANALISIS DE MOVIMIENTOS

1.a) Analisis del movimiento comparative del ejercicio actual y anterior del
inmovilizado material e intangible y de sus correspondientes amortizaciones
acumuladas y correcciones valorativas por deterioro de valor acumulado:

Movimientos del inmovilizado material Importe 2019 Importe 2018
SALDO INICIAL BRUTO 402.763,10 394.229,36
(+) Entradas 105.291,23 8.565,96
{+) Correcciones de valor por actualizacion

(-} Salidas 32,22
SALDO FINAL BRUTO 508.054,33 402.763,10
Movirmniento del inmovilizado intangible Importe 2019 Importe 2018
SALDO INICIAL BRUTO 263.312,00 263.312,00
(+} Entradas

(+) Correcciones de valor por actualizacion

{(-) Salidas

SALDO FINAL BRUTO 283.312,00 263.312,00
5.2 AMORTIZACIONES

Movimientos amortizacién del inmovilizado material Importe 2019 Importe 2018
SALDO INICIAL BRUTO 55.352,00 38.970,33

(+) Aumento por dotaciones 16.824,15 16.381,67

{+} Aum. amort. acum. por efecio de actualizacién

{+) Aumentos por adquisiciones o traspasos

{-) Disminuciones por salidas, bajas y fraspasos 166,86

SALDO FINAL BRUTO 72.009,29 55,352,00
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Movimiento correcciones de valor por deterloro, inmovilizado

material

Importe 2018

Importe 2018

SALDO INICIAL BRUTO

{+) Correcciones valorativas por deterioro

{-) Reversién de correc. valorativas por deteriora

{-) Disminuciones por salidas, bajas o traspasos

SALDO FINAL BRUTO

Movimientos amortizacién Inmovilizado intangible

Imporie 2019

Importe 2018

SALDO INICIAL BRUTO

19.256,66

15.745,83

{+) Aumento por dotaciones

3.510,83

3.510,63

{(+) Aum. amort. acum. por efecio de actualizacién

{(+) Aumentos por adquisiciones o traspasos

{-) Disminuciones por salidas, bajas y traspasos

SALDO FINAL BRUTO 22.767,49

19.266,66

Movimiento correcciones de valor por deterioro, inmovilizado Importe 2019

intangible

Importe 2018

SALDO INICIAL BRUTO

{+} Cormrecciones valorativas por deterioro

{-} Reversion de correc, valorativas por deterioro

{-) Disminuciones por salidas, bajas o traspasos

SALDO FINAL BRUTO

5.3 ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS Y OTRAS OPERACIONES

| No existen arrendamientos financieros.

54 INMUEBLES CEDIDOS A LA ENTIDAD O POR LA ENTIDAD.

El Ayuntamiento de Campo de Criptana realizé una concesion demanial para
un periodo de 75 afos a esta asociacion.

Fecha firma de la concesién demanial: 08-agosto-2013

17




Descripcién Terreno: PARCELA POT.3. Parcela de terreno de forma irregular,
perteneciente al Plan Parcial de Mejora “Pozo Hondo-Ampliacién” en Campo de
Criptana, destinado a dominio publico de uso dotacional publico. Tiene una
superficie de: 3.291,40 m2.

La contabilizacion de la concesion demanial, no aparece en el balance hasta el
ejercicio 2017, periodo donde se detecta la incidencia y se procede a su
subsanacion.

En el ejercicio 2017 se realizaron los siguientes asientos para contabilizar la
concesion demanial:

Por la cesién:

Se registro como inmovilizado intangible en la cuenta contable: “207:
DERECHOS SOBRE ACTIVOS CEDIDOS EN USQ” y se valora por el valor
razonable, por importe del valor de! terreno que aparece en el documento de la
concesion de manial, 232.000,00 €., se utiliza como contrapartida una cuenta
del grupo “13: SUBVENCIONES, DONACIONES, LEGADOS Y OTROS
AJUSTES EN EL PATRIMONIO NETO”.

Por la amortizacion:

Se amortizara en un plazo de 75 afios, que es la duracién de la concesion
demanial. Se utiliza la cuenta, en el debe: “680. AMORTIZACION
INMOVILIZADO INTANTIBLE” ) v se utiliza como contrapartida la cuenta:
“2807: AMORTIZACION ACUMULADA DE DERECHOS SOBRE ACTIVOS
CEDIDOS EN USO”.

Por la imputacion de la subvencion:

Se imputara en un plazo de 75 afios, que es la duracién de la concesion
demanial. Se utiliza en el debe la cuenta utilizada en la contabilizacion de la
cesion, cuenta del grupo “13: SUBVENCIONES, DONACIONES, LEGADOS Y
OTROS AJUSTES EN EL PATRIMONIO NETQ” y se utiliza como contrapartida
la cuenta “746: DONACIONES Y LEGADOS DE CAPITAL TRANSFERIDOS AL
EXCEDENTE DEL EJERCICIO”

Al finalizar la cesion:

Cuando finalicen los 75 afios de la concesién demanial, se realizara el
siguiente asiento. Se imputara en el debe la cuenta “2807: AMORTIZACION
ACUMULADA DE DERECHOS SOBRE ACTIVOS CEDIDOS EN USO” y se
utilizara como contrapartida la cuenta “207: DERECHOS SOBRE ACTIVOS
CEDIDOS EN USO”

En este ejercicio 2019 se procede a contabilizar la amortizacidon de la
concesion demanial por importe de 3.510,83:
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“680: AMORTIZACION INMOVILIZADO INTANTIBLE” ) y se uiiliza como
contrapartida la cuenta: “2807. AMORTIZACION ACUMULADA DE
DERECHOS SOBRE ACTIVOS CEDIDOS EN USO”.

Y también se procede a imputar como ingreso la parte correspondiente a la
concesién demanial por importe de 3.510,83.

13: SUBVENCIONES, DONACIONES, LEGADOS Y OTROS AJUSTES EN EL
PATRIMONIO NETO” y se utiliza como contrapartida la cuenta “746:
DONACIONES Y LEGADOS DE CAPITAL TRANSFERIDOS AL EXCEDENTE
DEL EJERCICIO"

INMUEBLE CEDENTE TIPO PERIODO
PARCELADOT. 3 AYTO. CAMPO DE | CONCESION 75 ANOS
CRIPTANA DEMANIAL

5.5 INFORMACION SOBRE CORRECCIONES VALORATIVAS

No se han producido correcciones valorativas por deterioro de cuantia
significativa, reconocida o revertida durante el ejercicio del inmovilizado
material no generador de flujos de efectivo.

6 BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO.

La empresa no posee bienes del patrimonio historico

a) No se han realizado revalorizaciones.

b) No se han realizado adquisiciones de bienes del Patrimonio Historico a
entidades del grupo y asociadas.

¢) No se poseen inversiones en bienes del Patrimonio Histérico situadas
fuera del territorio espafiol.

d) La entidad no dispone de bienes del Patrimonio Histérico no afectos
directamente a la actividad propia.

e) No se poseen Bienes del Patrimonio Histérico afectos a garantias.

f) No se han recibido subvenciones, donaciones y legados relacionados
con los bienes del Patrimonio Histérico.

g) No se han adqguirido compromisos firmes de compra ni compromisos
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firmes de venta.

h) No se han realizado grandes reparaciones sobre los bienes del

Patrimonio Histérico.

i} No se han cedido inmuebles a la entidad ni ésta ha cedido ninguno.

Analisis del movimiento comparativo del ejercicio actual y del ejercicio anterior
de cada partida del balance incluida en este epigrafe y de sus correspondientes

correcciones valorativas por deterioro de valor acumuladas:

Movimiento bienes inmuebles

Importe 2019

Importe 2018

SALDQ INICIAL BRUTO

{+} Entradas

{-} Salidas

SALDO FINAL BRUTO

Correcciones de valor deterioro bienes inmuebles

Importe 2019

importe 2018

CORRECCIONES VALOR DETERIORO, SALDO INICIAL

{(+)Correc.valorat.detericro reconocidas periode

{-)Reversion

{(-}Salidas, bajas, reducciones o traspasos

CORRECCIONES VALOR DETERIORQ, SALDO FINAL

Movimiento archivos

Importe 2019

Importe 2018

SALDOQ INICIAL BRUTO

{+) Entradas

{-} Salidas

SALDO FINAL BRUTO

Correcciones de valor por deteriore de archivos

Importe 2018

Importe 2018

CORRECCIONES VALOR DETERIORQ, SALDO INICIAL

(+)Correc.valorat.deterioro reconocidas periodo

{-)Reversion

{-}Salidas, bajas, reducciones o traspasos

CORRECCIONES VALOR DETERIORO, SALDO FINAL

Movimiento bibliotecas

Importe 2019

Importe 2018

SALDO INICIAL BRUTO
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Movimiento bibliotecas

Importe 2018

Importe 2018

{+) Entradas

{-) Salidas

SALDO FINAL BRUTO

Correcciones de valor deterioro bibliotecas

Importe 2019

Importe 2018

CORRECCIONES VALOR DETERIORO, SALDO INICIAL

(H)Correc.valorat.deterioro reconocidas periodo

{-)Reversion

{-)Salidas, bajas, reducciones o traspasos

CORRECCIONES VALOR DETERKORQ, SALDPO FINAL

Movimientc mussos

Importe 2019

Importe 2018

SALDQ INICIAL BRUTO

{+) Entradas

(-} Salidas

SALDOQ FINAL BRUTO

Correcciones de valor deterioro museos

Importe 2018

Irnporte 2018

CORRECCIONES VALOR DETERIORO, SALDO INICIAL

(+)Correc.valorat. deteriore reconocidas periodo

(-)Reversidn

{-)Salidas, bajas, reducciones o traspasos

CORRECCIONES VALOR DETERIORO, SALDO FINAL

Movimiento bienes muebles

Importe 2019

Importe 2018

SALDQ INICIAL BRUTO

{+) Entradas

(-} Salidas

SALDO FINAL BRUTO

Correcciones de valor deterioro bienes muebles

Importe 2019

Importe 2018

CORRECCIONES VALOR DETERIORO, SALDO INICIAL

{+}Correc.valorat.deterioro reconocidas pericdo

{-JRevarsion

{-}Salidas, bajas, reducciones o traspasos

CORRECCIONES VALOR DETERIORO, SALDO FINAL

7 USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD

PROPIA.

El movimiento de la partida B.lIl del activo del balance “Usuarios y otros

deudores de la actividad propia” se refleja en las siguientes tablas.

Los usuarios y otros deudores no proceden de entidades del grupo, multigrupo

¢ asociadas.
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Mavimiento usuarlos, deudores

Importe 2019

Importe 2018

SALDO INICIAL BRUTO

{+} Entradas

{-) Salidas

SALDO FINAL BRUTO

Movimiento patrocinadores

Importe 2019

Importe 2018

SALDQ INICIAL BRUTO

{+) Entradas

{-) Salidas

SALDO FINAL BRUTO

Movimiento afiliados

Importe 2019

Importe 2018

SALDO INICIAL BRUTO

{+) Entradas

(-} Salidas

SALDO FINAL BRUTO

Movimiento otros deudores

Importe 2019

Importe 2018

SALDC INICIAL BRUTO

{+) Entradas

{-) Salidas

SALBC FINAL BRUTO

Correcclones de valor deterioro usuarios

Importe 2019

Importe 2018

CORRECCIONES VALOR DETERIORO, SALDO INICIAL

(+)Correc.valorat.deterioro reconocidas periodo

{-)Reversién

(-ySalidas, bajas, reducciones o traspasos

CORRECCIONES VALOR DETERIORO, SALDO FINAL

Correcciones valor deteriore patroc, y afiliados

Importe 2019

Importe 2018

CORRECCIONES VALOR DETERIORO, SALDO INICIAL

{(+)Correc.valorat.deteriore reconocidas petiodo

(-)Reversidn

{-)Salidas, bajas, reducciones o traspasos

CORRECCIONES VALOR DETERIORO, SALDO FINAL

Correcclones de valor deterloro otros deudores

Importe 2019

Importe 2018

CORRECCIONES VALOR DETERIORO, SALDO INICIAL

{+)Correc.valorat.deteriore reconocidas periodo

{-)Reversion

{-)Salidas, hajas, reducciones o fraspasos

CORRECCIONES VALOR DETERIORO, SALDO FINAL
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Los usuarios y otros deudores no proceden de entidades del grupo, multigrupo
0 asociadas.

8 BENEFICIARIOS - ACREEDORES.

El movimiento de la partida C.IV del pasivo del balance “Beneficiarios -
Acreedores” se refleja en la siguiente tabla:

Movimiento beneficiarios - acreedores Importe 2019

Importe 2018

SALDO INICIAL BRUTQ

{+) Entradas

() Salidas

SALDO FINAL BRUTO

Los beneficiarios y/o acreedores no proceden de entidades del grupo,
multigrupo ¢ asociadas.

9 ACTIVOS FINANCIEROS

1. A continuacién se muestra el valor en libros de cada una de las categorias
de activos financieros sefaladas en la norma de registro y valoracion novena,
sin incluirse las inversiones en patrimonio de entidad de grupo, multigrupo y

asociadas:

a} Activos financieros a largo plazo:

Instrumentos de patrimonio Ip Importe 2019

Importe 2018

Activos financieros mantenidos para negociar

Activos financieros a coste amortizado

Activos financieros a coste

TOTAL

Valores representativos de deuda Ip Importe 2019

Importe 2018

Activos financieros mantenidos para negeciar

Activos financieros a coste amortizado

Activos financieros a coste

TOTAL

Créditos, derivados y otros Ip Importe 2019

Importe 2018

Activos financieros mantenidos para negociar

Aciivos financieros a coste amortizado

Activos financieros a coste
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Créditos, derivados v ofros Ip

importe 2019

Importe 2018

TOTAL

Total activos financieros Ip

Importe 2019

Importe 2015

Activos financieros mantenidos para negociar

Activos financieros a coste amortizado

Activos financieros a coste

TOTAL

b) Activos financieros a corto plazo:

Instrumentos de patrimonio cp

Importe 2019

Impaorte 2018

Activos financieros mantenidos para negociar

Activos financieros a coste amortizado

Activos financieros a coste

TOTAL

Valores representativos de deuda cp

importe 2019

Importe 2018

Activos financieros mantenidos para negociar

Activos financieros a coste amortizado

Activos financieros a coste

TOTAL

Créditos, derivados y otros cp

Importe 2019

Importe 2018

Adlivos financieres mantenidos para negociar

Activos financiaros a coste amortizado

127.240,05

111.599,64

Adlivos financieros a coste

TOTAL

127.240,05

111.599.64

Total activos financieros ¢p

Importe 2019

Importe 2018

Activos financieras mantenidos para negogiar

Activos financieros a coste amortizado

127.240,05

111.599,64

Activos financieros a coste

TOTAL

127.240,05

111.689,64

¢) Traspasos o reclasificaciones de activos financieros:

No existen traspasos o reclasificaciones de los activos financieros.

2. Correcciones por deterioro del valor originadas por el riesgo de crédito:

No existen correcciones por deterioro del valor originadas por el riesgo
de crédito.

24




3. Valor razonable y variaciones en el valor de activos financieros
valorados a valor razonable:

a) El valor razonable de determina en su totalidad tomando como
referencia los precios cotizados en mercados activos.

b) A continuacién se informa el valor razonable por categorias de activos
financieros asi como las variaciones en el valor registradas en la cuenta de
pérdidas y ganancias, asi como las consignadas directamente a patrimonio
neto:

Ejercicio 2019 Act. VR con cambios Act. mantenidos a| Act. disponibles para
pyd negociar

Valor razonable al inicio del ejercicig

Variaciohes del valor razonable registradas en pyg

Var. valor razonable registradas en patrim. neto

Valor razonable al final del ejercicio

Ejercicio 2018 Act. VR con cambios Act. mantenidos a| Act. disponibles para
3] negociar

Valor razonable al inicio del gjercicio

Variaciones del valer razonable registradas en pyg

Var. valor razonable registradas en patrim. neto

Valor razonable al final del ejersicio

¢) No existen instrumentos financieros derivados distintos de los que se
califican como instrumentos de cobertura.

4. Entidades del grupo, multigrupo y asociadas:

_La entidad

no tiene vinculacién con entidades que

puedan "sér consideradas como entidades del grupo, multigrupo o asociadas.

10 PASIVOS FINANCIEROS

1.- Informacidn sobre los pasivos financieros de {a entidad:

A continuacion se detallan los pasivos financieros a l/p atendiendo a las
categorias establecidas en la norma de registro y valoracién novena:
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a) Pasivos financieros a largo plazo:;

Deudas con entidades de crédito Ip Importe 2019 Importe 2018
Pasivos financieros a coste amortizado 32.713,53 37.915,90
Pasives financieros mantenidos para negociar

TOTAL 32.713,53 37.915,90
Obligaciones y otros valores negociables Ip Importe 2019 importe 2018
Pasivos financieros a coste amorizadao

Pasives financieros mantenidos para negociar

TOTAL

Derivados y otros Ip Importe 2019 Importe 2018
Pasivos financieros a coste amortizado

Pasivos financieros mantenidos para negociar

TOTAL

Total pasivos financieros a lp Importe 2019 Imporie 2018
Pasivos financieros a coste amortizade 32.713,63 37.915,80
Pasivos financieros mantenidos para negociar

TOTAL 32.713,53 37.915,90

b) Pasivos financieros a corto plazo:

Deudas con entidades de crédito cp importe 2019 Importe 2018
Pasivos financieros a coste amortizado -190,04 552,02
Pasivos financieros mantenidos para negociar

TOTAL -190,04 £52,02
Obligaciones y otros valores negociables cp importe 2019 fmporte 2018
Pasivos financieros a coste amoriizado

Pasivos financieros mantenidos para hegociar

TOTAL

Derivados y ofros cp importe 2019 Importe 2018
Pasivos financieros a coste amortizado 15.184,16 152,51
Pasivos financieros mantenidos para negociar

TOTAL 15.184,16 152,51
Total pasivos financieros a cp Importe 2019 Importe 2018
Pasivos financieres a coste amortizado 14.994,12 -499,51
Pasivos financiercs manienidos para negociar

TOTAL 14.994,12 -499.51
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2.- Informacién sobre:

a) Vencimiento de las deudas al cierre del ejercicio 2019:

Vencimiento en aiios
1 2 3 4 5 Mas de 5 TOTAL

Deudas con entidades de crédito 343287 | 3.13297 | 3.132,97 | 3.132,97 | 3.132,97 17.048,68 32.713,53
Acreedores por arrendamiento financiero
Oftras deudas
Deudas con ent. grupo v asociadas -190,04 -190,04
Acreedores comerciales no corrientes
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar | 21.390.51 21.390.51

Proveedores

Otros acreedores 21.390,51 21.390,51
Deuda con caracteristicas especiales
TOTAL 24.333,44 | 3.132,97 | 3.132,87 | 3.132,87 | 3.132,97 27.167,04 53.917,00

b} No existen deudas con garantia real.
¢} No existen lineas de descuento ni polizas de crédito al cierre del ejercicio.
3.- Préstamos pendientes de pago al cierre del ejercicio:

No existen impagos scbre los préstamos pendientes de pago.

11. FONDOS PROPIOS.

1. La composicién y el movimiento de las partidas que forman el epigrafe
“Fondos Propios” es la siguiente:

Desde su constitucién no se ha realizado la aportacion de ning(in capital
social para la asociacion.

Nuestros fondos propios solo se componen del beneficio o pérdida que
la asociacién pueda obtener durante el ejercicio actual y anteriores. Dicho
excedente se destinara a gastos de personal y mantenimiento y construccion
de la ampliacién de! Centro de Recuperacion y mantenimiento sito en el
poligono industrial Pozo Hondo de Campo de Criptana que no se cubren con
las subvenciones recibidas y las cuotas extraordinarias de los beneficiarios

2. No existen ninguna circunstancia que limiten la disponibilidad de las
reservas.

3. Durante el ejercicio, no se han realizado transacciones con
acciones/participaciones propias.
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Denominacion

de la cuenta Saldo Iniclal I_Eﬂtradas Sa_l_idas. - Saldo Final
Fon'dp social 0 0 0 0
Reservas
estatutarias 198.102,97 35.943,92 234.046,89
Excedentes de
gjercicios
anteriores
Excedente  del | 564599 97.636,53 -35.943,92 97.636,53
gjercicio T it HE, D06,

Total... 234.046,89 133.580,45 -35.943,92 331.683,42

12 SITUACION FISCAL
12.1 IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS

La Asociacion, tras la declaracién de utilidad publica por la Orden
INT7893/2010 de 26 de marzo, del Ministerio del Interior, cumple todos los
requisitos necesarios para disfrutar del régimen especial de las entidades sin
fines lucrativos regulado en el Titulo [l de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre,
de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos
fiscales al mecenazgo; y por ello comunico a la Agencia Tributaria con fecha 23
de diciembre de 2010 la opcion de acogimiento a dicho régimen.

La Asociacién, de acuerdo al régimen especial mencionado, disfruta de
exencién en el Impuesto sobre Sociedades de aquellos resultados obtenidos en
el gjercicio de las actividades que constituyen su objeto social o finalidad
especifica (ingresos obtenidos derivados de donativos, donaciones y cuotas
satisfechas por los asociados, colaboradores y benefactores para colaborar en
los fines de la entidad) asi como por los rendimientos procedentes de su
patrimonio mobitiario.

Segun el articulo 9 del RD 4/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades, la Asociacion hasta
el afic 2009 se encontraba dentro de las entidades parcialmente exentas y le
era de aplicacién el capitulo XV del Titulo VII de dicha Ley.

La conciliacién del resultado contable de! ejercicio con la base imponible de!
Impuesto de sociedades para los ejercicios 2019 y 2018 es la siguiente:
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2019 2018
RESULTADO CONTABLE DEL EJERCICIO ANTES DE IMPUESTOS 97.636,53 35.943,92
Diferencias permanentes -07.636,53 -35.943,92
BASE IMPONIBLE - -

las diferencias permanentes corresponden al resultado procedente de las
actividades que constituyen el objeto social y que gozan del régimen de
exencion anteriormente citado.

La Asociacién tiene pendientes de inspeccion por las autoridades fiscales los
altimos 4 gjercicios de todos los impuestos que le son de aplicacién (5 afios
para el Impuesto sobre Sociedades).

Como consecuencia, entre otras, de las diferencias posibles interpretaciones
de la legislacion fiscal vigente, podrian surgir pasivos adicionales como
consecuencia de una inspecciéon. En todo caso, la Junta Directiva considera
que dichos pasivos, en caso de producirse, no afectarian significativamente a
las cuentas anuales.

12.2 OTROS TRIBUTOS

La asociacion dispone de varios movimientos en esta cuenta que se detallan a
continuacién:

63100000 | OTROS TRIBUTOS

12/03/2019 [ TASAS SOLICITUD SUBVENC/UNIC | PAGOS 8,58

02/08/2019 | MOD.046 TASAS INSC JUNTA GASTOS 15,63

03/12/2019 | TASAS AYTO.LICENCIA APERT/BA | PAGOS 1.234,56
Total cuenta 1.258,77

13 INGRESOS Y GASTOS.

Partida . o ' _Gastos

Ayudas monetar!és y ofros_ . 95,00

Ayudas monetarias
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Ayudas no monetarias

(astos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno 85,00
Reintegro de ayudas y asignaciones
Variacién de_ exi§tenclas de productos terminados y en 0
curso de fabricacion
Aprovisionamientos . 0
Consumo de bienes destinados a la actividad '
Consumo de materias primas
Oftras materias consumibles
Gastos de personal 205.711,28
Sueldos 167.141,86
Cargas sociales 38.569,42
Indemnizaciones
Otros gastos de explotacion 28.093,59
Reparaciones y conservacion 2.651,25
Servicios profesionales independientes 2.710,54
Transportes
Primas de seguros 1.006,85
Servicios bancarios y similares 662,64
Suministros 5.654,06
Otros servicios 14.149,48
Otros tributos 1.258,77
Total... 233.899,87
. Partida Ingresos
Cuotas de asociados y afiliados T5.766,48
' ' CLiota de asociados ' '6.766,48
Cuota de afiliados
Aportaciones Usuarios 103.846,53
Cuotas de usuarios

103.846,53

Promociones, patrocinios y colaboraclones

Ventas y otros ingresos “ordinarios de 1a acti_vidéd
mercantil e : :

Venta de bienes

Prestacion de servicios

Trabajos realizados por la entidad para su activo
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Otros ingresos de explotacién 1.840,15
Ingresos accesorios y de gestién corriente 1.840,15
Total... 112.453,16

14 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS.

Todas las subvenciones y donaciones recibidas en el ejercicio 2017, todas a
excepcion de la concedida para la construccion del centro y de la
correspondiente a la concesion demanial de la parcela del poligono, se han
imputado a la cuenta de pérdidas y ganancias en su totalidad en el momento
de la concesion.

La concedida para la construccion del centro se ira imputando al resultado del
gjercicio en la misma propercién que se vaya depreciando el mismo.

La correspondiente a la concesion demanial se ira imputando en ia misma
proporcidn gue se va imputando como gasto la amortizacion de la concesion
demanial.

Si alguna subvencién corresponde a proyectos de mas de un afio lo que se ha
hecho ha sido dejar el saldo pendiente de cobro en la cuenta 440, pero se ha
imputado e importe integro a la cuenta de resuliados del ejercicio.

Las subvenciones se han imputado en la cta. 7400 y las donaciones y legados
en la cuenta 7401,

En la cuenta 746 se ha incluido las amortizacion de la subvenciones
contabilizadas en la cuenta 130 y 131.

SUBVENCIONES IMPUTADAS CUENTA 130 Y TRASPASADAS AL RESULTADO
DEL EJERCICIO EN CUENTA 746

Imputadoa | Imputado :
: - Periodo : resultados al “Total Pendiente de
Entidad concedente c:nﬁo%gi%n de cton;ggggo hasta" resultado imputadoa | imputara
: - - aplicacién comienzo del resultados | resultados
del gjercicio ejercicio . |
PROMANCHA 2014 50 200.000,00 | 18.312,33 4.000,00 4.000,00 177.687,67
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SUBVENCIONES IMPUTADAS CUENTA 131 Y TRASPASADAS AL RESULTADO

DEL EJERCICIO EN CUENTA 746 CORRESPONDIENTE A LA IMPUTACION

COMO INGRESQO DE LA CONCESION DEMANIAL

- Totales...

500,000

22785132 |

22785132

. _ Imputado a | Imputado o
: : Periodo resultados al Total Pendiente de
Entidad concedente c&lc;g%n de c(')?:gg;g o hasta . | resultado | imputadoa imputar a

: * aplicacion comienzo del resultados | resultados
_ del ejercicio | ejercicio | '
AYUNTAMIENTO 2013 75 263.312,00 | 19.256,66 | 3.510,83 | 3.510,833 240.544,51
CONCESION
DEMANIAL
SUBVENCIONES IMPUTADAS A LA CUENTA 740
_ Imputado a | Imputado -
A& Periodo resultados al. Total Pendiente de
Entidad concedente 6&":;3%“ de oﬁgggg o hasta resultado | imputado a imputar a
aplicacion - comienzo . del resultados resultados
' del ejercicio |  ejercicio '
JUNTA COM. | 2019 2019 25.000,00 | 0 25.000,00 | 25.000,00 0
CASTILLA LA
MANCHA
JUNTA COM. | 2019 2019 60.000,00 |0 60.000,00 | 60.000,00 o
CASTILLA LA
MANCHA
JUNTA COM. | 2019 2019 13.294,30 |0 13.204,30 | 13.294,30 0
CASTILLA LA
MANCHA
JUNTA COM. | 2019 2019 3860400 | O 38.604,00 | 38.604,00 0
CASTILLA LA
.| MANCHA
} [ JUNTA COM. | 2019 2019 50.000,00 |0 50.000,00 | 50.000,00 0
CASTILLA LA
MANHCA
DIPUTACION PROV. | 2019 2019 5.897,20 0 5.897,20 5.897,20 0
CIUDAD REAL
AYTO. CAMPO DE | 2019 2019 2.000,00 0 2.000,00 2.000,00 0
CRIPTANA
FUNDACION MONTE | 2019 2019 14.000,00 | O 14.000,00 | 14.000,00 0
MADRID
FUNDACION MONTE | 2019 2019 14.000,00 | O 14.000,00 | 14.000,00 0
MADRID
FUNDAC. NACIONAL | 2018 2018 500,00 500,00 -500,00 -500,00 0
PARAPLEJICOS
228.351,32
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Denominacion ; ' . . oo

de la cuenta Saldo Iniclal . Entradas Salidas Saldo Final
Subvenciones’ '
de capital 181.687,67 4.000,00 177.687,67
Donaciones vy
legados de
capital
Otras
subvenciones y 244.055,34 3.510,83 240.544,51
donaciones

Total... 425.743,01 7.510,83 418.232,18

DONATIVOS
L S DONATIVO: , )R feriiiri
DONATIVOS EMPRESAS 506,00
DONATIVO LOTERIA 1.800,00
DONATIVO SILLAS ' 330,00
DONATIVO JORNADAS 1.087,00
DONATIVOS BOLETIN

15.- ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

Con la entrada en vigor de la Orden INT/1089/2014, de 11 de junio, por la gue
se aprueba el modelo de memoria de actividades a utilizar en los
procedimientos relativos a asociaciones de utilidad publica, la informacion a la
que se refiere el presente apartado no sera necesario cumplimentarla.
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16.2.RECURSOS APLICADOS EN EL EJERCICIO

IMPORTE
1. Gastos en cumplimiento de fines
Fondos %ﬂ‘gﬁm@; ’ deuda
propios legados
2. Inversiones en cumplimiento de fines (2.1 + 2.2). 160.826,10
2.1. Realizadas en el gjercicio 100.828,10

2.2. Procedentes de ejercicios anteriores

a). deudas canceladas en el ejercicio incurridas en
gjercicios anteriores

b). imputacion de subvenciones, donaciones y legados
de capital procedentes de ejercicios anteriores

TOTAL (1 + 2) 7100.826,10

En este gjercicio se procede a destinar el importe 100.826,10 al proyecto de
ampliacion del centro. El importe. coincide con el saldo de la cuenta 231.
“obras en curso”

17. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS.

La asociacion no tiene obligaciones con partes vinculadas.

No existen operaciones con partes vinculadas

No existen remuneraciones al personal de alta direccion

No existen remuneraciones a los miembros del 6rgano de administracion

En cumplimiento de la obligacion establecida en el apartado 4. Del articulo
127. Tercero de la Ley de Sociedades Anonimas, se hace constar que los
miembros del Consejo de Administracién han comunicado a la Asociacion su
participacion o desemperio de cargos en distintas asociaciones.

18 OTRAINFORMACION.

1} No se han producido cambios en el 6rgano de gobierno,
direccién y representacion.
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2) A continuacion se detalla la plantilla media de trabajadores,
agrupados por categorias:

DESGLOSE PERSONAL MEDIO POR CATEGORIAS EJERCICIO 2019

Categoria Personal
CONDUCTOR 0,9440
CONSERJE 1,0000
FISIOTERAPEUTA 4,8090
LOGOPEDA 0,4540
OFICIAL DE 1* DE ADMINISRACION 1,0000
PSICOLOGO 0,6890
TRABAJADOR SOCIAL 1,0000
Total 9,7960
DESGLOSE PERSONAL MEDIO POR CATEGORIAS EJERCICIO 2018
Categoria Personal
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 0,4770
CONDUCTOR 0,8210
CONSERJE 1,0000
FISIOTERAPEUTA 3,6020
OFICIAL DE 12 DE ADMINISRACION 0,3340
PSICOLOGO 0,4840
TRABAJADOR SOCIAL 1,0000
Total 78180

3) A continuacion se detalla la plantilla a final de ejercicio de
trabajadores, agrupados por categorias y diferenciados por sexos:

DESGLOSE PERSONAL FINAL POR CATEGORIAS EJERCICIO 2019

Categoria

Hombres

Mujeres

CONDUCTCR 1

CONSERJE

1

FISIOTERAPEUTA 1
LOGOPEDA
OFICIAL DE 1 BE ADMINISRACION 1
PSICOLOGO
TRABAJADOR SOCIAL 1

Total

DESGLOSE PERSONAL FINAL POR CATEGORIAS EJERCICIO 2018

Categoria

Hombres

Mujeres

AUXIMAR ADMINISTRATIVO

CONDUCTOR

CONSERJE

FISIOTERAPEUTA

OFICIAL DE 12 DE ADMINISRACION

— ek aad

PSICOLOGO
TRABAJADOR SOCIAL 1

Total
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4) Elimporte desglosado por conceptos de los honorarios por
auditoria de cuentas y ofros servicios prestados por los auditores de cuentas
se muestra a continuacion:

Honorarios

Importe 2017

Importe 2016

Honorarios cargados por auditoria de cuentas

Honorarios cargados otros servicios verificacién

Henorarios cargados servicios asescrarniento fiscal

Otros honorarios por servicios prestados

TOTAL

5) La entidad no ha tiene acuerdos que no figuren en el balance.
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MINISTERIO
DEL INTERIOR

MEMORIA DE ACTIVIDADES

Ejercicio’

2019

1. DATOS DE LA ENTIDAD

Al lden_ﬁﬁcaclén de la entidad

Denominacion

SECRETARFA GENERAL TECNICA

ASMICRIP (ASOC. PERSONAS DNSCAPACIDAD C. CRIPTANA Y COMARC) UTILIDAD PUBLCA

Régimen Juridico?

ASOCIACION BENEFICA SIN ANIMC DE LUCRO UTILIDAD PUBLICA

Registro de Asociaciones®

CASTILLA LA MANCHA - CIUDAD REAL

Ndmero de Inscripcién en el Registro commespondiente  Fecha de Inscripcion®

CIF

6785 22-02-1995

513223938

B. Domicilio de la entidad

CallefPlaza

Nurnero Cadigo Postal

AVDA ESPANA (AMPL. PG POZ0O HONDO)

SN 13610

Localidad f Municipio Provincia

Teléfono

CAMPO DE CRIPTANA CIUDAD REAL

926691159

Direccién de Correo Electrénico

Fax:

info@asmicrip.es /f albeto@asmicrip.es
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2. FINES ESTATUTARIOSS

La finalidad social de esta Asociacidn consiste :

E! objetivo social de esta Asaciacion consiste en la promocién y reivindicacion de las Personas con
Discapacidades Fisicas, Sensoriales y/u Organicas, defendiendo la problematica general de este
colectivo pretendiendo como altimo fin, la plena integracién de las Personas con discapacidad en
todos sus ambitos {sanidad, educacion, accesibilidad, empleo,...), como bien indica la Ley 14/2010
de 16 de diciembre, de Servicios Sociales de Castilla-La Mancha.

1.- La promocion y reivindicacion de los derechos de los discapacitados fisicos, psiquicos v
sensoriales, defendiendo su problematica general.

2.- La planificacién, coordinacién asesoramiento y participacion de cuantos asociados, asociaciones,
federaciones, confederaciones de que forme parte integrante esta asociacion, para orientar e
impulsar su actuacion a nivel local, provingial, autonomico y nacional.

3.- Fomentar e instar la constitucion o participacion de federaciones y la actividad de los
discapacitados fisicos, psigquicos y sensoriales para una mejor defensa de las condiciones de la
calidad de vida de los mismos.

4.- Promover y desarrollar la participacidon en todos aquellos organismos publicos o privados,
cualesquiera que sea su ambito, que a modo directo o indirecto puedan contribuir a la consecucion y
realizacion de los fines de la Asociacion o Federaciones en las que forme parte como asociacion y
que redunde en beneficio de los discapacitados fisicos, psiquicos v sensoriales, para la defensa de
su accesibilidad, formacion, empleo e integracidon social, cultural, deportiva, etc. En igualdad de
condiciones y en atencion a su diversidad,

5.- Colaborar con la Administracion Local, provingial, autonémica y nacional en el desarrollo
legislativo de cuantas materias afecten a los discapacitados fisicos, psiquicos y sensoriales,

6.- Fomentar la creacion y desarmollo de las seccicnes o areas infantiles, juveniles, de la mujer, etc.
para la defensa de sus intereses.

7.- Velar por el cumplimiento de todas aquellas normas, leyes y demas disposiciones legales,
tendentes a la mejora de calidad de vida de los discapacitados y a su independencia.

8.- Promocidn de actividades culturales, deportivas y cualquier ofra de interés general para el
colectivo de las personas discapacitadas, conforme indica el articulo 32 de la Ley Organica 1/2002
de 22 de Marzo.

9.- De las actividades de interés general referidas anteriormente, se beneficiaran de ellas tanto las
personas asociadas como las no asociadas, asi como cualquier otro posible beneficiario que retna
las condiciones y caracteres exigidos en los fines de la Asociacion.

3. NUMERO DE $OCIOS

Nomero de personas fisicas asociadas
Nuimero de personas juridicas asociadas Nimere total de socios?

318 318

Naturaleza de las personas juridicas asociadas’




4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS?

A. Identificacién de la actividad

Denominacion de la actividad®

Centro de Recuperacion y Mantenimiento para Personas con discapacidad ASMICRIP

Servicios comprendidos en la actividad®®

Servicio de gestion, administracion y atencién al usuario: atencion e informacion al usuario,
tareas de gestion, administracion y atencién al usuario tanto de la Asociacién como del Centro de

Recuperacion y Mantenimiento de ASMICRIP,

Serviclo de rehabilitacién y mantenimiento: se engloban todos ios servicios de rehabilitacion y
mantenimiento lievados a cabo en el Centro de Recuperacion y Mantenimiento a través de los
siguientes departamentos y servicios y/o programas:

-Departamento social: mediante el cual se pretende perseguir ia plena integracion social y laboral
de las personas con discapacidad a través de entrevistas, seguimientos, inforracion a usuarios,
familiares, etc. También han llevado a cabo tareas de informacién y orientacion al empleo,
informando a los heneficiarios sobre cursos de formacion, bolsas de empleo, etc a través de un SIO
(Servicio de Informacion y Orientacién al Empleo)

- Departamento de Psicologia: parte fundamental de la metodologia de trabajo de la entidad,
basada en PCP (planificacién centrada en la persona). Este departamento ha sido cofinanciado con
diferentes subvenciones procedentes de la JCCM, se han desarrollado los siguientes programas:

- programa protocelo admision.

- programa atencidn psicoldgica individualizada.

- programa grupo psicologia “hablamos”,

- programa atencion a familiares.

- otras actuaciones: participacion distintas jornadas, eventos, etc.

-Departamento de Fisioterapla: es uno de los departamentos mas importantes de la Asociacion, ya
que practicamente el 100% de los asociados son susceptibles de tratamiento fisioterapéutico o bien
para rehabilitar 0 mejorar capacidades o bien para mantener la funcionalidad fisica. Se han
desarrollado los siguientes programas:;

- programa de atencion individualizada,

- programa de gimnasia grupal de mantenimiento.

-Departamento de terapia ocupacional: se utilizan ka actividades y ocupaciones como medio
terapeutico, con la finalidad de promover el desarrolio o la recuperacién de capacidades funcionales,
cognitivas y psicosociales que le permitan al individuo mantener la maxima autonomia en sus
actividades cotidianas: autocuidado y automantenimiento, manejo en la comunidad, trabajo, ocio,
relaciones sociales, etc.

-Departamento logopedia.
-Serviclo de transporte adaptado: se han establecido rutas diarias que han permitido atender a

casi un centenar de usuarios con movilidad reducida procedentes de diferentes municipios de la
comarca “mancha centro”
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Programas de promocién de fa autonomia personal y envejecimiento active.: se han continuado

desarrollando tanto en Campo de Criptana como en otros municipios de la comarca numerosos
programas de promocion de la autonomia personal y prevencipon de la situacién de dependencia, asi
como un programa de envejecimiento activo.

-Programas de promocién de la autonomia personal (SEPAP)

-Programa de fomento de la autonomia personal y prevencion de la situacion de dependenma
-Programa de envejecimiento activo.

Actlvidades de voluntariado y sensibilizacion: se han realizado numerosas actividades llevadas a
cabo por ASMICRIP en colaboracién con el equipo de voluntariado de la Asociacién y con los
integrantes del Club Deportivo ASMICRIP con el objetivo de dar a conocer la discapacidad y su
problematica, asi como de concienciar a la sociedad sobre la importancia de la accesibilidad a todos
los niveles (educacion, deporte, ocio y tiempo libre,..etc).

Para elfo, se han realizado las siguientes actuaciones:

-Campaiias de sensibilizacidn

-Jornadas sobre discapacidad

- Il Open nacional de PADEL EN SILLA “TIERRA DE GIGANTES®

Breve descripcién de la actividad"

Realizacion de servicios sociosanitarios y psicosociales a favor de Personas con discapacidades
fisicas, psiquicas, sensoriales y/o en situacién de dependencia residentes en cualquier municipio de
la comarca mancha centro, aglutinando las provincias de Ciudad Real, Cuenca y Toledo, con el
objetivo de mejorar la calidad de vida del colectivo promocionando la autonomia personal y
previniendo (a situacién de dependencia.

B. Recursos humanos asignados a la actividad®

Tipo de personal Nimero

Personal asalariade 9

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 80

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros 95,00

a. Ayudas monetarias

b. Ayudas no monetarias

¢.  Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobiemo 95,00

Aprovisionamientos




-y

a. Compras de bienes destinados a la actividad

b. Compras de materias primas

¢. Compras de otros aprovisionamientos

d. Trabajos realizados por otras entidades

e. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 205.711,28
Otros gastos de fa actividad 28.093,59

a. Amendamientos y canones

b. Reparaciones y conservacién 2.651,25

c. Servicios de proiesionales independientes 2.710,54

d. Transportes

e. Primas de seguros 1.006,85

f. Servicios bancarios 662,64

g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

h. Suministros 5.654,06

. Tributos 1.268,77

j.  Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

k. Ofras pérdidas de gestién corriente

. Oftros servicios 14.149,48
Amortizacidén de inmovilizado 20.168,12
Gastos financieros 2.017,79
Diferencias de cambic
Adquisicién de inmovilizado 100.637,97

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 356.723,75




FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 6.766,48
Prestacionss de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)™ 105.686,68
Ingresos ordinarios de Ja actividad mercantil™®
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con origen en la Administracion Piblica®® 200.351,32
a. Contratos con el sector piblico
b. Subvenciones 200.351,32
¢ Conciertos
Otros ingresos del sector privado 33.223,00
a. Subvenciones
b. Donaciones y legados 33.223,00
c. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 346,027,438
D. Beneficlariog/as de la actividad
Mimero tofal de beneficiarios/as:
... . ACTIVIDAD | DEPARTAMENTO_ | HOMBRES | MUJERES | '~ TOTAL
Asesoramiento juridico TRABAJO SOCIAL 26
Servicio de Informacion y TRABAJO SOCIAL 47 12 59
Orientacién al Empleo
Atencién fisioterapia FISIOTERAPIA 44 33 77
individualizada
Gimnasia grupal de FISIOTERAPIA 3 6 9
mantenimiento
Terapia ocupacional y TERAPIA 21 15 36
estimulacién cognitiva OCUPACIONAL
Atencion psicolégica PSICOLOGIA 13 7 20
individualizada




TOTAL "

Atencién psicolégica grupal PSICOLOGIA 7 0 7
personas con discapacidad
Atencidn psicoldgica grupal PSICOLOGIA 0 4 4
familiares
Logopedia LOGOPEDIA 7 3 10
Servicio de Transporte TRANSPORTE 40 56 96
Adaptado
SEPAP- Campo de Criptana FISIOTERAPIA 15 23 38
TERAPIA
PSICOLOGIA
TRANSPORTE
SEPAP- El Toboso FISIOTERAPIA 2 12 14
TERAPIA
PSICOLOGIA
SEPAP- Miguel Esteban FISIOTERAPIA 1 5 6
TERAPIA
PSICOLOGIA
SEPAP- Quero FISIOTERAPIA 2 5 7
TERAPIA
PSICOLOGIA
Programa envejecimiento - FISIOTERAPIA 5 31 36
activo - Quero TERAPIA
PSICOLOGIA
Programa de promocién de la | FISIOTERAPIA 18 28 46
autonomia personal y TERAPIA
prevencion de la dependencia | TRANSPORTE
T AT S A 251 252 493

Clases de beneficiariosfas:

Personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial

Personas en situacion de dependencia o en riesgo de estarlo.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiariofa:™

ASOCIADOS ACTIVOS:

Tener una minusvalia del 33% o incapacidad en cualquiera de sus grados (total o absoluta o gran

invalidez)

Residir en cualquier municipio de la comarca “Mancha Centro” d&mbito de actuacion de Asmicrip




ASOCIADOS PASIVOS

Residir en cualquier municipio de la comarca “Mancha Centro” ambito de actuacion de Asmicrip

PLAZAS PUBLICAS

Plazas concedidas por la JCCM, sin necesidad de ser asociado.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

El grado de atencién establecido esta establecido y desarrollado en cada programa desarrollado por la
entidad, se desarrollan en el siguiente apartado.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con (a realizacion de la actividad:

Durante el afio 2019, la Asociacion Asmicrip ha desarrollado las siguientes actuaciones en materia
de atenciébn sociosanitaria y psicosocial para Personas con discapacidad y/o en situacion de
dependencia;

A: ACTIVIDADES DE GESTION, ADMINISTRACION Y ATENCION AL USUARIO.

En esta seccién, se han llevado a cabo todas las tareas de gestién, administracion y atencién al
usuario tanto de la Asociaciéon como del Centro de Recuperacion y Mantenimiento de ASMICRIP.

o COORDINACION/DIRECCION

El trabajo desarroflado por el trabajador social de ASMICRIP ha consistido fundamentalmente en la
coordinacion de la Asoclacién, asi como de sus talleres, trabajadores y actividades llevadas a
cabo a través de la gestién de proyectos y subvenciones, solicitudes, justificaciones y seguimientos
referentes al ejercicio 2019. Para la realizacién de este trabajo, se han contado con subvenciones
procedentes de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, ademés de fondos propios de la
entidad.

Entre otras, se han desarrollado las siguientes funciones:

- Gestion técnica y financiera,

- Gestién de personal.

- Gestién de proyectos (solicitud, evaluacién y justificacion)

- Reuniones de coordinacién con entidades y administraciones.

- Asistencia a actos, firmas de convenios, jornadas,..etc.

- Direccitn de las Jornadas sobre Discapacidad de ASMICRIP.

- Gestion de servicios del Centro de ASMICRIP

- Gestiétn de servicios externos de ASMICRIP en otros municipios de la comarca.

- Disefio de actividades, proyectos y programas de la Asociacion y su Ceniro.




o DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION E INFORMACION AL USUARIO

Este Departamento, ha sido coordinado por un Oficial de 1? de Administracidn, encargada de realizar
todas y cada una de las gestiones administrativas y de contabilidad, asi como de la atencion e
informacién al asociado y a sus familiares, con el objetivo de centralizar estos recursos y esfuerzos
de la asociacién en un solo departamento que se ha convertido en el eje funcional de Asmicrip.

Este servicio ha sido cofinanciado por la Diputacién Provincial de Ciudad Real y con fondos propios
de la entidad.

Las tareas llevadas a cabo desde este departamento en materia de atencidn al usuario y en materia
administrativa para la consecucion de los objetivos fijados han sido:

- Atencidn al asociadoe y a sus familiares.

- Atencidn al usuario.

- Recepcién y gestion de llamadas telefénicas.

- Facturacion.

- Remesas bancarias.

- Realizar el cobro puntual de cuotas extraordinarias.

- Gestidén de bases de datos.

- Informar sobre los servicios, actividades y funcionamiento de la Asociacion.
- Gestion de ndminas.

- Gestion de contabilidad.

- Archivo.

- Pedidos y compras de material.

- Mantenimiento informatico.

- Elaboracién de cartas.

- Gestion de expedientes de asociados.

- Gestién del Programa “Préstamo de silla de Ruedas”.

- Apoyo a los trabajadores de Asmicrip para el desempefio de sus funciones.
- Gestién correc electrénico.

- Informar a todos nuestros asociados de todas las actividades, asi como recoger todas las
actividades demandadas por los mismos.

- Velar por el equilibrio financiero de la Asociacién y por la Gestion eficiente de este.

o AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

El Awdliar de Servicios Generales del Centro de ASMICRIP, que se frata de unha persona con




| discapacidad, es el encargado de abrir y cerrar el Centro, y desarrolla las funciones propias de
conserjeria, limpieza, gestion de correos, llamadas telefénicas, recibos, reparto de boletines de la
Asociacion, apoyo al servicio de transporte adaptado, atencién a usuarios, ..etc. Ha sido
cofinanciado con fondos publicos derivados del IRPF a través de ta JCCM.

B: ACTIVIDADES DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO

En esta seccién, se engloban todos los servicios de rehabilitacién y mantenimiento llevados a cabo
en el Centro de Recuperacién y Mantenimiento a través de los siguientes departamentos y servicios
yfo programas;

o DEPARTAMENTO SOCIAL

Las funciones del Trabajador Social de ASMICRIP han consistido en perseguir la plena integracion
social y laboral de las Personas con discapacidad a través de entrevistas, seguimientos, informacion
a usuarios, familiares,...etc.

Por otro lado, se han llevado a cabo tareas de informacion y orientacién al empleo, informando a los
beneficiarios sobre cursos de formacion, bolsas de empleo,...efc a fravés de un SIO (Servicio de
Informacion y Orientacién al Empleo)

También se han llevado a cabo tareas de comunicacion con los diferentes recursos y servicios
sociales de la comarca y se ha editado y distribuido un Boletin Informativo de la entidad en los mas
de treinta municipios de la comarca “mancha centro” objeto de actuacidén del presente proyecto.
También se han llevado a cabo tareas de actualizacion de redes sociales de la entidad.

Por altimo, se ha coordinado el equipo de voluntariado de la entidad, y se han desarrollado
campafias de sensibilizacion en Campo de Criptana y otros municipios de la regién, acercando la
discapacidad y su problematica a los mas jovenes de la comarca, a través de una charla de
concienciacién acompafiada de videos y la realizacién de circuitos accesibles y deportes adaptados.

El Departamento Social ha llevado a cabo la gestion de servicios externos de ASMICRIP en
poblaciones de la comarca como Quero, El Toboso y Miguel Esteban, pertenecientes a la provincia
de Toledo, aumentando asi el nimero de beneficiarios tanto directos como indirectos a través de
programas pdblicos se promocion de la autonomia personal.

o DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

£l Departamento de Psicologia forma parte fundamental de la metodologia de trabajo de la entidad,
basada en PCP (Planificacién Centrada en la Persona). Este departamento ha sido cofinanciado con
diferentes subvenciones procedentes de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

Las actuaciones que se han lievado a cabo desde el Departamento de Psicologia de Asmicrip
durante el afio 2019 han sido los siguientes:

PROTOCOLO DE ADMISION: se ha lievado a cabo con todos los usuarios (socios activos) que
llegan a Asmicrip. Ei objetivo es conocer mejor al usuario, saber cudles son sus prioridades, sus
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necesidades y ofrecerle nuestros servicios de una manera personal y cercana.

ATENCION PSICOLOGICA INDIVIDUALIZADA: se ha atendido gratuitamente a todos aquellos
usuarios yfo familiares que han demandado apoyo psicologico personalizado. En este caso la terapia
individuai interviene en aquellos problemas ¢ desajustes emocionales que alteran el bienestar
psicologico de la persona. El tipo de intervencion ha dependido de las necesidades concretas y
demanda del paciente, pero generalmente seguimos una metodologia basada en el modelo
cognitivo-conductual.

A través de fa atencion psicologica individualizada se garantiza la privacidad y la intimidad necesaria
para que los usuarios se beneficien de este servicio.

La periodicidad de las sesiones dependera de la evolucion y disponibilidad del usuario.

GRUPO DE PSICOLOGIA "HABLAMOS: el grupo nacid como un espacio de encuentro, informacion,
interaccion e intercambio de vivencias personales y apoyo mutuo entre usuarios. Fomentar esa red
de apoyo social es fundamental para conseguir una plena integracion y el bienestar emocional que
buscamos desde el Departamento de Psicologia.

Como se ha venido realizando desde hace afos, en el grupo se han tratado diversos temas que
consideré de interés para los usuarios, siempre tratados desde una perspectiva psicoldgica. También
temas de actualidad que nos permitan acercarnos a la realidad de la sociedad en la que vivimos y de
la que TODOS formamos parte. Se trata de reflexionar y debatir desde el respeto absoluto a las
distintas opiniones que puedas surgir.

Algunos ejemplos:
- Formas de mejorar ¢l estrés a través de la alimentacion.
- Curiosidad: como mantener la curiosidad para favorecer el aprendizaje.
- Qué son las actitudes? Como influyen en nuestro comportamiento?
- Morfopsicologia, qué dicen nuestros rasgos faciales sobre nuestra personalidad?
- Astenia primaveral: 1a primavera el cerebro altera.
- Testde las 10 puertas.
- Autoaceptacién, como parte fundamental del camino a la felicidad.
- Frustracion: qué es y como podemos gestionar esta emocion negativa.
- El poder de las emociones positivas.
- Efectos de 1a cafeina a nivel cerebral; rendimiento cognitive y memoria.
- La amistad, como construir amistades sanas? Vinculos que nos ayudan a crecer
- Musicoterapia: el impacto de la musica en el cerebro.

Ademdas aprovechamos la celebracion de algunos dias marcados en el calendario de la OMS para la
conmemoracion de determinadas patologias o festividades. Algunos de los temas tratados han sido:

- Celebracion del Dia Mundial del Alzheimer, Medidas para disminuir el riesgo de padecer
esta enfermedad.
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- Celebracion del Dia Mundial de la Salud Mental. ; Qué entendemos por salud mental?

- Celebracién del Dia Mundial del Ictus. Caracteristicas y sintomas de alarma para
prevenir ACV.

- Celebracién del Dia Internacional del Donante.

- Celebracion del Dia Internacional de la Felicidad. La incidencia de la felicidad en la salud
mental y fisica

- Dia de San Valentin. Es lo mismo amor que enamoramiento?
- Carnaval. Las "mascaras” que nos disfrazan y nos impiden ser nosotros mismos.

Por otra parte, también desde el Departamento de Psicologia se han realizado dos actividades
extraordinarias que han consistido en dos salidas grupales:

-Semana Santa: visita a las ermitas para ver los pasos procesionales.
-Navidad: visita a las ermitas para ver los “Nacimientos”, la tradicional “ruta de belenes” de Asmicrip.

El objetivo fue ofrecer a los usuarios una actividad diferente, de caracter mas ladico, enfocada a la
socializacién y ocupacion del tiempo libre y la participacién en festividades muy celebradas en
nuestra localidad. Utilizamos el transporte adaptado y acompafiamos a los usuarios en esta
actividad, generalmente muy disfrutada por todos.

GRUPO ATENCION A FAMILIARES: indudablemente la familia es un pilar fundamental en e
bienestar de nuestros usuarios, de ahi la importancia de llevar a cabo esta actividad creada "por” y
“para’” ellos.

E! objetivo principal de este grupo fue dar a los familiares directos de nuestros usuarios la posibilidad
de expresar y compartir experiencias, dudas, inguietudes, preocupaciones, ilusiones... también
permitirles desconectar de su tarea habitual como cuidadores y orientarles en los retos cotidianos
que puedan aparecer. En definitiva, este es un grupo de apoyo mutuo, en el que no hay una tematica
fijada, sino que son los propios asistentes los que marcan el desarrollo de la actividad. Las sesiones
se realizaron €l Ultimo miércoles de cada mes, con una duracién de una hora.

JORNADAS SOBRE DISCAPACIDAD:

o CAMPANA DE SENSIBILIZACION: a lo largo del mes de noviembre y con motivo de la
celebracion de Dia de ia Discapacidad (3 de diciembre) se llevo a cabo una campafia de
sensibilizacion con todos los alumnos de 5° de primaria de todos los colegios de Campo de
Criptana. Se realizé una dinamica en la que los alumnos trabajaron en grupo sobre distintos
aspectos de la discapacidad.

o CICLO DE CINE: como viene siendo habitual en los ultimos afios, &l departamento de
psicologia selecciond y proyectd cuatro pelicutas, con tematica psicolégica como telén de
fondo, durante el pasado mes de noviembre, para los usuarios del grupe de psicologia
“Hablamos”. La dltima pelicula que se proyectd fue abierta para todos los usuarios y
familiares de Asmicrip.

o JORNADAS DE PUERTAS ABIERTAS: en esta ocasién, desde el departamento de
psicologia preparamos una actividad que llamamos *NEURONIZATE”. Propusimos a los
usuarios trabajar en grupo sobre 3 preguntas cotidianas que podian responderse a través
de la psicologia:
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- Por qué montar en bici no se olvida?
- Cuales son los beneficios del sentido del humor?

- Por qué es recomendable beber un vaso de agua con limén por la mafiana?

PLANIFICACION CENTRADA EN LA PERSONA (PCP): cada cuatro meses se hizo una revision de
cada uno de los usuarios de centro de dia de Asmicrip por parte de todos los departamentos del
centro, también recuento de altas y bajas que se pudieran haber producido. El objetivo es hacer un
seguimiento continuado sobre la evolucién de cada uno de ellos de manera interdisciplinar. Esto nos
permitio realizar una intervencion integral y mas efectiva.

o DEPARTAMENTO DE FISIOTERAPIA

El servicio de fisioterapia de Asmicrip es si no el més, de [os mas importantes de la Asociacion, ya
que practicamente el 100% de los asociados son susceptibles de tratamiento fisioterapéutico o bien
para rehabilitar o mejorar capacidades o bien para mantener la funcionalidad fisica.

Durante este afie, Asmicrip ha podido cofinanciar el servicio de fisioterapia a través de subvenciones
de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha, entidades privadas como Fundacion
Montemadrid y Bankia en accion, asi como con fondos propios de la entidad.

El depariamento de fisioterapia ha contado con fres fisioterapeutas, que han desarrollado los
siguientes programas de atencion directa al usuario:

“PROGRAMA DE ATENCION INDIVIDUALIZADA”

Con los asociados de Asmicrip, que consiste en sesiones de 50 minutos de duracién en las cuales la
fisioterapeuta se ha dedicado integramente a la atencién del mismo, estableciendo los diferentes
tratamientos y actividades (cinesiterapia, estiramientos, masaje, calor,...) dependiendo de la
patologia del usuario y de los objetivos propuestos por la profesional para cada uno de ellos. Este
programa se ha desarrollado en el gimnasio de Asmicrip. Desde el pasado mes de noviembre, el
gimnasio de las nuevas instalaciones de la entidad cuenta con mas de 80 m2 y dispone de todos los
medios y equipamientos para el tratamiento de personas con discapacidades fisicas. Este programa
se ha lievado a cabo todos los dias de la semana en el gimnasio de la asociaciéon con sesiones
individuales de 50 minutos, en las que la fisioterapeuta ha trabajado con los usuarios de Asmicrip
aquellos aspectos mas necesarios y siempre con la finalidad de conseguir cumplir los objetivos
fijados con cada uno de ellos, y establecidos tras un estudio realizado con informes meédicos
facilitados por los familiares o en su caso, por [0s propios usuarios, 1o que ha permitido mejorar la
gestion del departamento y aumentar la calidad del servicio prestado.

“PROGRAMA DE GIMNASIA GRUPAL DE MANTENIMIENTO"

En este programa se ha atendido a usuarios con diagnoéstico y afectacién similar al programa
anterior. La fisioterapeuta ha disefiado un programa de ejercicios basado en los mismos. Estas
sesiones se han llevado a cabo semanalmente con dos sesiones de 50 minutos los martes y jueves,
promoviendo la educacién sanitaria de los usuarios (escuela de espalda, programas de ejercicios de
estiramientos para evitar retracciones y mantener una correcta funcién muscular, proporcionar
informacién sobre higiene postural,...}. En definitiva, nos hemos centrado en que los usuarios
adquirieran unos habitos lo méas saludables posibies.
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OTRAS ACTUACIONES

»  Formacién en osteopatia, puncién seca, electroterapia, etc... junto con la realizacién de
diferentes cursos para actualizar conceptos y tratamientos.

» Realizaciin de reuniones conjuntas entre todos los departamentos y concretamente del
departamento de fisioterapia.

= Evaluaciones de los usuarios cada 6 meses ya que estos son en su totalidad portadores de
enfermedades crénicas.

» Realizacion de actividades comunes en dias especiales con ofros departamentos.

= Realizacion de jornadas de puertas abiertas con actividades especiales y afiadiendo la
posibilidad de participacion de usuarios que no formen parte de ASMICRIP.

A lo largo del gjercicio 2019, ASMICRIP ha aumentado la plantilla profesional ampliando el nimero
de fisioterapeutas a tres profesionales.

o DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPAGCIONAL

La Terapia Ocupacional es la disciplina sanitaria que utiliza la actividades y ocupaciones coma medio
terapéutico, con la finalidad de promover el desarrollo o la recuperacién de capacidades funcionales,
cognitivas y psicosociales que le permitan al individuo mantener la maxima autonomia en sus
actividades cotidianas: autocuidado y automantenimiento, manejo en la comunidad, trabajo, ocio,
relaciones sociales, etc.

Por tanto el servicio de Terapia Ocupacional es un componente imprescindible del equipo
interdisciplinar en los recursos destinados a personas con discapacidades fisicas y sensoriales para
garantizar que los usuarios alcancen la mayor autonomia y calidad de vida posible.

A lo largo del ejercicio 2019, ASMICRIP ha aumentade la plantilla profesional ampliando el numero
de terapeutas a tres profesionales.

PROGRAMA DE TERAPIA OCUPACIONAL

Los usuarios de Asmicrip que asisten a Terapia Ocupacional presentan las siguientes patologias:
-Patologias osteoarticulares: artrosis, artritis, osteoporosis.

-Patologias neurolégicas: ictus, traumatismo craneoencefélico,

-Enfermedades neurodegenerativas: ataxias, parkinson, esclerosis mittiple,

-Trastornos del desarrollo.

Adaptandose en todo momento a las caracteristicas y necesidades de los usuarios y teniendo en
cuenta gue la finalidad fundamental de la Terapia Ocupacional es mantener/recuperar las actividades
que realizamos cotidianamente y las capacidades que subyacen a estas actividades, la Terapeuta
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Ocupacional ha trabajado fundamentalmente desde cinco enfoques:

-Enfoque biomecéanico: centrado en la recuperacion de capacidades.

Se han llevado a cabo actividades para ejercitar la manipulacién, precisién, coordinacion oculo-
manual y bimanual, el rango articular, la fuerza, la sensibilidad tactil, ete. Indicado generalmente para
patologias ostecarticulares.

-Enfoque del neurodesarrollo: centrado en la recuperacion de capacidades.

Se han llevado a cabo actividades para recuperar el control motor y la integracidn cognitiva
(posicionamiento adecuado y movilizacion de miembros afectos, propiocepcion, coordinacion,
percepcion, etc). Se utiliza fundamentaimente en patologias neurolégicas y neurodegenerativas.

-Actividades de la Vida Diaria (AVD en adelante):

Se han llevado a cabo actividades centradas en la realizacién de la propia actividad basica de la vida
diaria, la cual puede dividirse y entrenarse en subtareas, es lo que los terapeutas ocupacionales
dencominan “graduacién de actividades”.

- ABVD: higiene personal, uso de! WC, vestido, alimentacion, movilidad funcional, comunicacion
funcional, mantenimiento de la salud (dieta adecuada, medicacidn, etc).

- AIVD: mantenimiento del hogar, gestién del dinero, compras, limpieza, movilidad en la comunidad,
cuidado de otros, efc,

-Enfoque rehabilitador; centrado tanto en la recuperacion de capacidades como en la realizacion de
la propia actividad.

Se han llevado a cabo actividades de adaptacion al entorno, asi como ef uso de ortesis y productos
de apoyo en todo tipo de patologias, cuando la recuperacion completa no es posible y es necesario
cambiar la forma de realizar una actividad y/o utilizar ayudas que faciliten su realizacion.

-Juego terapéutico: es el enfoque que se utiliza con los nifios, el cual ha consistido en hacer de la
terapia un momento divertido, de exploracién y de aprendizaje, siempre con la finalidad de conseguir
el optimo desarrollo psicomotriz, cognitivo, psicosocial y ocupacional en las diferentes etapas de la
infancia de aquellos menores que han sido atendidos por el departamento de terapia ocupacional.

OTRAS ACTUACIONES

» Participar en cursos de especializacién profesional enfocados a la neurorrehabilitacion.

Adquiriryadaptar objetos de 1a vida diaria para las intervenciones con usuarios.

Uso de Tablets, Wii-U, gafas de realidad virtual, proyector, moévil y ordenador en las sesiones
con usuarios

Creacién y gestion de! perfil de Instagram y pagina de Facebook

Realizacion de una programacion comun para las sesiones grupales de las tres profesionales
del departamento, asi como realizacion de reuniones para cormentar pacientes comunes.

Realizacion de reuniones transdiscipiinares para fomentar la comunicaciéon de las actividades
desarrolladas, a desarrollar, evolucion de pacientes, etc.
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o DEPARTAMENTO DE LOGOPEDIA

El Centro de Recuperacion y Mantenimienio ASMICRIP cuenta con el servicio de logopedia desde
comienzos de 2019, Al principio, resultdé un servicic totalmente novedoso y a la misma vez
desconccido por la mayoria de los usuarios socios-activos. En el transcurso de ese tiempo ha ido
incrementandose la cifra de los usuarios que demandaban el servicio. Aunque, el departamento de
logopedia continuara dando a conocer dicho servicio y los beneficios que puede proporcionar a los
usuarios.

El departamento de logopedia estima que los objetivos se estan llevando a cabo y consiguiendo
durante las sesiones. Observando tamhién, una satisfaccion en los propios usuarios.

o SERVICIO DE TRANSPORTE ADAPTADO

El Servicio de Transporte Adaptado de ASMICRIP, que se puso en marcha a mediados de 2016, ha
sido uno de los pilares fundamentales del buen funcionamiento del Centro a lo largo de 2019. Un
servicio muy demandado por todos los usuarios desde que se inaugurd el Centro de ASMICRIP, y
que a lo largo de 2019 ha alcanzado la jornada completa del conductor estableciendo rutas diarias
que han permitido atender a casi un centenar de usuarios con movilidad reducida procedentes de
diferentes municipios de la comarca "mancha centro”.

El conductor ha sido el maximo responsable del vehiculo y de las rutas efectuadas con usuarios del
centro que asisten tanto a tratamientos individuaies, como a talleres y programas de dependencia.

Este servicio ha conseguido con creces los objetivos marcados, aumentando el nimero de rutas de
servicios de transporte adaptado y por tanto el nimero de beneficiarios con movilidad reducida de la
comarca,

Para el proximo ejercicio, la Asociacion tratara de conseguir un nuevo transporte que se sumara al ya
existente para poder ampliar el nimero de beneficiarios que se encuentran actualmente en lista de
espera debide a la no disponibilidad de mas plazas en las rutas establecidas.

C: PROGRAMAS DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL Y ENVEJECIMIENTO
ACTIVO

A lo largo del gjercicio 2019, ASMICRIP ha continuado desarrollando tanto en Campo de Criptana
como en ofros municipios de la comarca numerosos programas de promocion de la aufonomia
personal y prevencién de la situacién de dependencia, asi como un programa de envejecimiento
activo.

o PROGRAMAS DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL (SEPAP)

Estos programas han sido subvencionados por la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
y han consistido en realizar terapias grupales desde las areas de fisioterapia, terapia ocupacional
y psicologia, con el principal objetivo de promocionar la autonomia personal y retrasar la
aparicion de la dependencia en usuarios valorados con Grado |-l de dependencia.
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N° beneficiarios de los programas SEPAP desarroifados por ASMICRIP:
- CAMPO DE CRIPTANA: 35 plazas

- QUERO: 10 plazas

- EL TOBOSO: 10 plazas

- MIGUEL ESTEBAN: 10 plazas

o PROGRAMAS DE PREVENCION DE LA SITUACION DE DEPENDENCIA

Asi mismo, y de forma privada-cofinanciada por Bankia en Accién y Fundacion Montemadrid,
ASMICRIP ha desarrollado un programa de promocion de la autonomia personal y prevencion
de la situacidn de dependencia que incluye el servicio de transporte adaptado y atencidn grupal
en fisioterapia y terapia ocupacional, con 6 turnos semanales de dos horas de duracidn que se
ha desarrollado en Campo de Criptana con 8 usuarios por turno:

- CAMPO DE CRIPTANA: 48 plazas

¢ PROGRAMAS DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO

La Asociacion ASMICRIP ha desarrollado un afioc mas el Programa de Envejecimiento Activo en
la localidad toledana de Quero, donde los usuarios han recibido de forma grupal atencion en
fisioterapia, terapia ocupacional y psicologia, asistiendo cuatro dias en semana con sesiones de
2 horas de duracion. Este programa se ha desarrollado en el Centro de Dia de Quero.

- QUERO: 30 plazas.

D: ACTIVIDADES VOLUNTARIADO Y SENSIBILIZACION

En cuanto a actividades de sensibilizacién, han sido numerosas las actividades llevadas a cabo por
ASMICRIP en colaboracion con el equipo de voluntariado de la Asociacion y con los integrantes del
Club Deportivo ASMICRIP con el objetivo de dar a conocer 1a discapacidad y su problematica, asi
como de concienciar a la sociedad sobre la importancia de la accesibilidad a todos los niveles
{educacion, deporte, ocio y tiempo libre,..etc).

Para ello, se han realizado las siguientes actuaciones:
o CAMPANAS DE SENSIBILIZACION

La Asociacion ha desarrollado a lo largo del mes de noviembre y diciembre su VIl Campaiia
de Sensibilizacion con los alumnos de 5° de primaria de los cinco colegios de Campo De
Criptana, a los que se les han impartido charlas sobre discapacidad, accesibilidad,
voluntariado y deporte adaptado impartidas por el trabajador social de ASMICRIP. Ademas,
han realizado talieres practicos con dinamicas impartidas por la Psicdloga de ASMICRIP y
han recibido charlas de superacion y deporte adaptade a carge de integrantes del club
Deportivo ASMICRIP.

Por otro lado, todos los alumnos participantes han realizado deportes adaptados y circuitos
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accesibles en el Paballon Municipal de la localidad en una jornada practica en colaboracién
con el club Deportivo ASMICRIP.

De forma paralela, se han convocado el VIl Concurso de Dibujo y el VIl Certamen
Literario sobre DISCAPACIDAD en los cuales todos los alumnos participantes en las
charlas han presentado un dibujo o redaccion cuyos premios se han entregado en la Gala de
la Discapacidad organizada por ASMICRIP con motivo del Dia internacional delas Personas
- con Discapacidad.

Los colegios participantes fueron:

-C.P. Virgen de la Paz.
-C.P. Domingc Miras,
-C.P. Sagrado Corazén.
-C.P. Virgen de Criptana

-Colegio Ntra, Siira. del Rosario.

JORNADAS SOBRE DISCAPACIDAD

Como cada afio, y con motive del Dia Internacional de las Personas con Discapacidad,
ASMICRIP ha celebrado las XV Jornadas sobre Discapacidad en Campo de Criptana, con
una programacion repleta de actividades abiertas para todos los pablicos tales como:

- Jornadas de Puertas Abiertas (con actividades de fisioterapia, terapia ocupacional,
psicologia, talleres de cocina y decoracion,...ete. para todos los plblicos).

- VIl Ciclo de Cine para todos los publicos.

- VIl Campafias desensibilizacién.

- VIl Concurso de Dibujo sabre Discapacidad.

- VIl Certamen Literario sobre Discapacidad.

- It Open Nacional de Padel en Silla de Ruedas “Tierra de Gigantes”.
- XV Gala de la Discapacidad.

- Entrega de Reconocimientos y Menciones.

It OPEN NACIONAL DE PADEL EN SILLA “TIERRA DE GIGANTES”

La Asociacidon ASMICRIP, en colaboracién con el Excmo. Ayuntamiento de Campo de
Criptana, Bankia en Accion y Fundacion Montemadrid, se organizé una prueha del
Campeonato de Espafia de esta modalidad en la localidad ciudadrealefia de Campo de
Criptana, bajo la denominacion de “Il OPEN NACIONAL TIERRA DE GIGANTES”, valedero
para la Copa de Espafa, que tuvo lugar los dias 13, 14 y 15 de diciembre de 2019,

Este evento se desarrollé en las instalaciones de Gigante Padel de Campo de Criptana, con
la participacién de los mejores 40 jugadores del ranking nacional, procedentes de toda la
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geografia espaiiola,

Debemos destacar, la implicacion de todo el equipo de voluntariado de AMSICRIP que ha
hecho posible la celebracién de gran parte de las actividades de sensibilizacion que se han
llevado a cabo a lo largo del gjercicio 2019.

Grado ¢ nivel de cumplimiente de los fines estatutarios:

Debemos destacar en la presente memoria, que se han cumplido con creces los objetivos que
indican los estatutos de la Asociacién Asmicrip en su Articulo 6.- Fines, a través de las siguientes
acciones llevadas a cabo durante el ejercicio 2018 para la consecucion de cada uno de ellos:

= Articulo 6.1.- La promocién y reivindicacién de los derechos de los discapacitados
fisicos, psiquicos y sensoriales, defendiendo su problemética social.

Se han desarrollade numerosas gestiones administrativas con el Ayuntamiento de Campo de
Criptana asi como de otros ayuntamientos de la comarca para solicitar aparcamientos reservados a
Personas con discapacidad que presentan movilidad reducida y para poner en marcha servicios a
favor de las personas con discapacidad y en situacion de dependencia.

Del mismo modo, se ha desarrollado una Campafia de Sensibilizacion en Campo de Criptana con
una participacion de casi trescientos alumnos de los Colegios de Primaria, con el objetivo de
concienciar y sensibilizar a los méas jovenes respecto a la discapacidad y su problematica. Ademas,
se han convocados Concursos de Dibujo y Certamenes Literarios con la Discapacidad como
tematica, tratando de reivindicar los derechos de este colective. Por ultimo, se ha celebrado, como
cada afio, unas Jornadas sobre Discapacidad repletas de actividades y actos publicos para
conmemorar el Dia Internacional de las Personas con discapacidad.

= Articulo 6.2.- La planificacion, coordinacién, asesoramiento y participacién de cuantos
asociados, Asociaciones, Federaciones, Confederaclones de que forme parte
integrante esta Asociacion, para orientar e Impulsar su actuacién local, provincial,
autonomica y nacional.

Asmicrip ha participado en todas y cada una de las Asambleas, conferencias, sesiones
informativas,...etc. de las cuales nos han sido informados tanto a nivel provincial como a nivel local,
como autondmico y nacional. Del mismo modo, ASMICRIP ha participado en las reuniones
informativas y de seguimiento del CEDDD (Consejo Espaiiol para la defensa de |a Discapacidad y la
Dependencia) al cual se encuentra adherido.

Por otro 1ado, a nivel local, se han mantenido reuniones periédicas con representantes del Exemo.
Ayuntamiento de Campo de Criptana para coordinar actuaciones en materia de discapacidad, como
la realizacién de actos cuiturales, celebracién de Campafias. de Sensibilizacion, Jornadas sobre
Discapacidad, asi como para ser informados de las actuaciones desarrolladas por la administracién
en materia de empleo para Personas con discapacidad, accesibilidad de lugares puablicos y vias
publicas del municipio a través de una comisién de accesibilidad.

» Arficulo 6.3.- Fomentar e instar la constituclén o participacién de Federacienes o
Confederaciones y la actividad de los discapacitados fisicos, psiguicos y sensoriales
para una mejor defensa de las condiciones de calidad de vida de los mismos.

Se ha realizado una Asamblea General Ordinaria con los asociados de Asmicrip para informar y para
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instar la participacién activa en las actividades y servicios programados con el objetivo de mejorar la
calidad de vida de las Personas con discapacidad. Del mismo modo, se ha informado puntualmente a
toedos y cada uno de los asociados sobre las actividades y servicios puestos en marcha durante el
gjercicio 2019 con el mismo fin,

«  Articulo 6.4.- Promover y desarrollar la participacion en todos aquelios organismos
publicos o privados, cualesqulera que sea su dambito, que a modo directo o indirecto
ptedan coniribuir a la consecucion y realizacion de los fines de la Asociacion o
Federaciones en las que forme parte como asociacién y que redunde en beneficio de
los discapacitados fisicos, psiquicos y sensoriales, para la defensa de su
accesibilidad, formacién, empleo e integracion social, cultural, deportiva, etc. En
igualdad de condiciones y en atencion a su diversidad.

Para el cumplimiento de este punto, Asmicrip ha solicitado a lo largo del ejercicio 2019 numerosos
proyectos de atencién sociosanitaria a entidades pablicas y privadas en sus respectivas
convocatorias de accién social destinadas a Personas con discapacidad y en situacion de
dependencia para el desarrollo de los proyectos solicitados que pretendian la mejora de calidad de
vida de los mismos a nivel cultural, de formacién, de integracién en la comunidad, fomento de la
autonomia personal, empleo, ...etc. en igualdad de condiciones.

= Artfculo 6.5.- Colaborar con la Administracion Local, provincial, autonémica y nacional
en el desarrollo legisiative de cuantas materias afecten a los discapacitados fisicos,
psiquicos y sensoriales.

En esta materia, hemos estados representados a nivel nacional por el CEDDD (Consejo Espariol
para la Defensa de la Discapacidad y la Dependencia). En cuanto a la Administracién Local, hemos
mantenido reuniones periodicas con los diferentes grupos politicos para la mejora del desarrollo
legislativo de aquellas materias que afectan a nuestro colectivo.

s Articulo 6.6.- Fomentar la creacion y desarrollo de las secciones o &dreas infantiles,
juveniles, de la mujer, efc. para la defensa de sus intereses.

En esta materia, se han realizado numerosas reuniones con representantes locales de estos
colectivos con el objetivo de contemplar la discapacidad como condicion asociada a los diferentes
colectivos mencionados, para tener en cuenta esta tipologia en todas las acciones programadas
desde cada area. Ademas, se han continuado desarrollando actuaciones de deportes adaptados a
través del denominado CLUB_DEPORTIVO ASMICRIP dando la posibilidad a las personas con
discapacidad fisica de la regién de practicar deporte adaptado en las disciplinas de padel en silla de
ruedas y boccia y se ha conseguido que los integrantes del Club pudieran competir a nivel nacional.

» Articulo 6.7.- Velar por el cumplimiento de todas aquellas normas, leyes y demas
disposiciones legales, tendentes a la mejora de calidad de vida de los discapacitados y
a su independencia.

Debemos destacar que todas las acciones desarrolladas por esta Asociacién, son aprobadas
previamente por la Junta Directiva de Asmicrip, que cuenta con los servicios de una
GestoriafAsesoria Juridica y ademas, en su plantilla de trabajadores, con un Coordinador con
formacion especifica en Aspectos Juridicos y Gestion de Recursos en Materia de Discapacidad, que
se encargan de velar por el cumplimiento de la legislacién en materia de discapacidad. En esta linea,
se han desarrollado proyectos y programas que han mejorado claramente la calidad de vida del
colectivo al gue representamos.

= Articulo 8.8.- Promocidon de actividades culturales, deportivas y cualquier otra de
interés general para el colectivo de las personas discapacitadas, conforme indica el
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articulo 32 de la Ley Orgéanica 1/2002 de 22 de Marzo.

Podemaos afirmar, que el cien por cien de las acciones desarrolladas por esta Asociacion conllevan la
promocién de este tipo de actividades como interés general para e colectivo que nos ocupa,
cumpliendo en plenitud el articulo 32 de la Ley Organica 1/2002 de 22 de Marzo. De hecho, en
diciembre de 2019 ASMICRIP ha celebrado de nuevo un evento a nivel nacional como ha sido el Il
OPEN NACIONAL DE PADEL EN SILLA DE RUEDAS “Tierra_ de Gigantes” con participacién de
40 jugadores profesionales procedentes de todos los puntos vy regiones de [a geografia espariola.

=  Articulo 6.9.- De las actividades de interés general referidas anteriormente, se
beneficiaran de ellas tanto las personas asociadas como las no asociadas, asi como
cualquier otro posible beneficiario que redna las condiciones y caracteres exigidos en
los fines de la Asoclaclén.

A lo largo del curso 2019, se han desarrollado numerosas actuaciones destinadas a personas de
cualquier tipologia, como por ejemplo cursos de voluntariado, campafias de sensibilizacién,
programas de ocio y tiempo libre, atencion psicoldgica a familiares directos de discapacitados,...etc.
Ademas, la filosofia de esta Asociacidn es “trabajar para las Personas con discapacidad y sus
familias™, entendiendo que detrds de cada discapacidad o persona en situacion de dependencia
existe una familia que sufre directa o indirectamente las consecuencias de la misma. Partiendo de
esta filosofia, todas nuestras actuaciones muestran beneficiarios “con” y “sin” discapacidad.

5. INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION'8
A. Maedios Personales??

s Personal asalariado Fijo

Numero

medio?® Tipo de contrato® Categoria o cualificacion profesional®
1 189 INDEFINIDO TRABAJADOR SOCIAL

0.589 289 INDEFINIDO TIEMPO PARCIAL PSICOLOGO

1.25 189 INDEFINDOQ FISIOTERAPEUTA

0.651 239:INDEFINIDO MIN. J. PARCIAL CONDUCTOR

1 130 INDEFINIDO PERS. DISCAPACIDAD. CONSERJE

» Personal asalariado No Fijo

Nimero

medio™ Tipo de contrato® Categoria o cualificacion profesional®®
1 430 TEMPORAL MINUSY. J. COMPLETA OFICIAL 1 ADMON.

3.557 401: TEMPORAL SERV. DET. J. COMP FISIOTERAPEUTA

0.293 530: DURAC. DET. PERS. MIM. CONDUCTOR

0.454 502: TEMPCRAL TIEMPO PARCIAL LOGOPEDA

21







» Profesionales con confrato de arrendamiento de servicios

Ndmero
medio® Caracteristicas de los profesionales y naturaleza de los servicios prestados a la entidad

« Voluntariado

Némero
medio® Actividades en las que participan

Actualmente, Asmicrip cuenta con un equipo de voluntariado, coordinado por el
80 Departamento Social de esta entidad y formado por 80 voluntarios de diferente edad,

género y perfil, e incluso procedentes de diferentes localidades de la comarca
“Mancha Centro”, Io que convierte a este equipo en un pilar fundamental para el
desarrolloc de actividades y evenios tales como jornadas, campafias de
sensibilizacién, etc.

B. Medios materiales

+ Centros o establecimientos de la entidad

Numero Titularidad o relacion juridica Localizacion
1 PROPIEDAD CAMPO DE CRIPTANA
Caracleristicas

El “Centro de Recuperacion y Mantenimiento para Personas con discapacidad ASMICRIP” ha sido
construido sobre una parcela de mas de 1.600 m2 cedida por el Excmo. Ayuntamiento de Campo de
Criptana tras la obtencion de nuestra entidad de la Declaracion de utilidad Publica por e Ministerio
de Interior el 20 de julio de 2012.

Este Centro, ha supuesto una inversién cercana a los 300.000,00€ y ha sido cofinanciado con fondos
propios de la entidad y fondos procedentes de la Unidén Europea a través de una subvencion
concedida por PROMANCHA (Asociacion para el Desarroflo y la Promocién de la Mancha Norte de
Ciudad Real) por valor de 200.000,00€.

E) Centro, ubicado en la Ampliacion del Poligono “Pozo Hondo" Avda. de Espafa s/n de Campo de
Criptana, provincia de Ciudad Real, fue autorizado como Centro de Servicios Sociales por la Junta
de comunidades de Castilla-la Mancha el 2 de diciembre de 2014 y cuenta con las siguientes
infraestructuras, que son un ejemplo de accesibilidad:

- Aparcamientos accesibles,

- Zonas ajardinadas.

- Recepcion.

- Puesto de Administracién.

- Sala Polivalente.

- Despacho.

- Gimnasio.

- Aseos (hombres y mujeres)

- Vestuarios (hombres y mujeres)

- Zona de informatica/wifi.

- Zona de espera de pacienies.

Ademas, el Centro estd ubicado en un lugar privilegiado geograficamente, con facil acceso por
autovias, carreteras nacionales y comarcales desde cualquier punto de la comarca "mancha centro”
(Ciudad Real, Cuenca y Toledo) permitiendo el acceso a los beneficiarios de cualquiera de los 36
municipios que aglutina Asmicrip en su ambito de actuacion, convirtiéndose con este Centro en un
referente de la discapacidad fisica de la comarca, ya que se trata del Unico recurso existente
destinado a tal colectivo.
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«  Equipamiento

Numero Equipamiento y vehiculos Localizaciénfidentificacion

EQUIPC INFORMATICO

CORTINAS NUEVO CENTRO

ORDENADOR ST PSIPC62 13+ MONOTOR + TECLA
SENALIZACION CENTRO (METACRILATO+GLASES+
EQUIPAMIENTO REHABILITACION GRETERIKA
MATERIAL GIMNASIO: PINZAS + JUEGOS + CUN
ESPEJO 5MM CANTOS PULIDO SALA REHABILIT.
SISTEMA ALARMA POR POSICIONAMIENTO GRUPO
BARRA DUCHA + ASIENTQ AJUSTABLE CON RESP
MULTIFUNCIOQ HP PRO400 LASERJET M42
CONSTRUCCION CENTRO DISCAPACITADOS POLIG
VEHICULO OPEL MOVANO BLANCO COMBI 2.3

2 SILLAS DE RUEDAS BREEZY 250 DE ACERO P
MATERIAL EDUCACION VIAL DVIAL TRAFFIC
HIDROLIMPIADORA

CEPILLO LAVACOCHES + MANGO TELESCOPICO
JUEGO LLAVES DE VASQ + CORTINAS SEP. G
ROTULACION FURGON CON VINILO E IMPRESION
TABURETE MODELQ 840 CON 2 PELDARNOS
CORTINAS TALL. Y MONT. RUBIO

SILLA DE RUEDAS PARA TENIS QUICKIE MACHT

4 RATCHET POR BELT ASS

DERECHOS S/TERRENO POLIG.CEDIDO EN USO
SAGE FATURAPLUS ELITE STANDARD

LETRAS CORPOREAS ILUMINADAS FRONTALMENTE
BROTHER MFC-L2750DW MULTIFUNCION LASER M
MESA DE DIBUJO PARA ARTE Y DISENQ STATIO
PANEL PARA DESPLAZAMIENTO CURVO-HOMECRAF
SAMSUNG GALAXY TAB A 10.1" 2016 32GB NEG
DOMYOS STRAP TRAINING/ PEANUT BALL GIMNA
BIPEDESTADOR STANDY 4

CAMILLA HIDRAULICA BOBATH 2 CUERPOS
VITRINA DE CRISTAL DETOLF/IKEA

6 SILLAS OFICINA STAPLES

ORDENADOR DPTO. TERAPIA OCUPACIONAL - PC
ORDENADOR DPTO. CONSEJERIA

SOFTWARE DEL SOL

ALTAVOCES PC COMPONENTES

ESPEJO PLATA 4 MM - JOSE RAMON CARAVACA
DIANA ADHERNTE+DIANA ELECTR+RED TENIS
SERVIDOR ALMACENAMIENTO EN RED / NAS

Todo se& encuentra en el centro
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PC COM BASIC HOMBE+CANON DIGITAL+VIEWSON
OPTOMA DX318 ANSI DLP XGA 3600 LUMENES
GAFAS DE REALIDAD VIRTUAL

ANDADOR MINI ROLATOR CON RUEDAS ECONOMIC
TAQUILLA 2P.AZUL-1800X700X500MM.ANCHO PU
ESPEJO 5MM CANTOS PULIDOS, DE MEDIDAS 16
AUNA STREETSTAR 2.0 15 MOBILE PA-ANLAGE
COMPRESOR POLE POSITION B20 BASELINE ABA
ESTERILIZADOR ULTRAV 9W

CELOSIA EXTENSIBLE DECOR. VERDE 1,00X 2M
JARDINERAS-FICUS VERDE-CANTO RODADO
DECORACION CON VINILO E IMPRESION DIGITA
ULTRANATURA MACETA DE FIBRA DE VIDRIO
ULTRANATURA MACETA DE FIBRA DE VIDRIO
ULTRANATURA MACETA DE FIBRA DE VIDRIO
TAQUILLA 2P.AZUL 113/02/P/S-5017
AGARRADERAS FLEXIONES CROSS TRAINING DOM
TABURETE ERGCNOMICO CON ELEVACION A GAS
SILLON DIREC.GENIUS PLUS RESP.A

BREEZY PREMIUM-SILLA DE RUEDAS DE ACERO

ESTE EQUIPAMIENTO QUE SE DETALLA
A CONTINUACION NO APARECE EN EL

BALANCE DE SITUACION PERO ESTA EN
ELL. CENTRO YA OQUE VIENE DE
EJERCICIOS ANTERIORES CUANDO
ESTA ASOCIACION NO TENIA
OBLIGACION DE RENDIR CUENTAS
ANTE NINGUN ORGANO.

MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO GENERAL

- 4 mesas reunién nogal marengo de 1.60 x 60

- 4 mesas de oficina nogal marengo.

- 1 mesa ovaladas nogal marengo.

- 2 cajoneras oficina nogal marengo.

- 2 armarios de oficina s/ puertas nogal marengo.

- 2 armarios de oficina con puertas nogal marengo.
- 1 armario bajo estanterias nogal marengo.
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- 23 sillas tela azul de oficina.

- 8 sillas giratorias de tela azul oficina.

- 2 sillones piel negros oficina.

- 16 sillas de plastico azul.

- 19 estanterias grises.

- 11 mesas de oficina gris.

- 5 cajoneras gris oficina con llave

- 1 mesa soporte impresora gris.

- 3 relojes de pared.

- 8 papeleras.

- 1 destructora de papel.

- 1 botiquin grande.

- 1 frigorifico.

- 1 cuadro sede logotipo donado por Pablo Rubio.
- 1 cuadro pintado en café donado por Timoteo Ligero

Chinchilla. - 1 cuadro
pintado con la fachada del Centro donado por Dolores
Romero Lopez. - 1 cuadro donado por
Matilde mellado.

- 2 cuadros hechos de punto de cruz donados por
Josefina Pérez Barrilero. -1

cafetera Senseo negra.

- 1 maceta antracita gris para cenicero.

- 2 Paragtlieros negros.

- 1 paragiiero adorno donado por Spormancha.
- 3 extintores,

- 1 juego de llaves en un maletin.

- 1 ordenador portatil pequefio.

- 1 ordenador de mesa en conserieria

- 1 impresora administracion HP 1050.

- | cdmara de fotos olym vr340 negra.

- 1 maquina de encuadernar.

- 1 Guillotina.

- 1 proyector.

- 1 pantalla para proyector.

- 1 teléfono inaldmbrico.

- 1 teléfono mévil

- 10 bandejas oficina.

- 1 router telefonia y red

- 1 disco duro externo

- 1 percha de oficina donada por Alberto Benito.
- 1 lienzo en despacho donado por Alberto Benito
- 2 cuadros con marco de madera en despacho
- 1 percha marrén de 6 sopories.

- 2 pizarras corcho de 80 x 50.

- 1 pizarra de corcho y aluminio de 1.5 x 90.

- 1 pizarra corcho de 60 x 40,
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- 1 fotocol de 1.5 x 2.00.

- 1 fotocol de 90 x 2.00.

- 1 fotocol 90 x 2.00 feria accesibilidad donado por
JCCM

- 1 alargadera de luz de 2 tomas redonda roja.
- 1 placa cartén pluma de promancha.

- 1 percha 4 soportes.

- 1 percha 7 soportes.

- 2 alargadores luz de 4 tomas

- 4 papeleras para el bafio/vestuario.

- 4 expendedores de papel bafio/vestuario

- 4 expendedores de jabon bafio/vestuario

- 4 escobillas de bafio.

- 2 aires acondicienados en el vestuario

- 1 aire acondicionado en el despacho

- 2 perchas azules de 5 soportes vestuarios.
- 1 banco azul vestvarios,

- 12 copas para vino cristal.

- 6 tazas de café con platos.

- 1 escalera caballete de 6 peldafios.

- 2 cortinas separadoras en gimnasio

- 1 cortinas separadoras en pasillo/ almacén
- 2 estufas de luz

- 4 caballetes para tableros.

- 8 tableros

- 1 tablero de terapia ocupacional

- 1 cesta de navidad

- 1 baul

- 1 kart a pedales donado por el Ayuntamiento
- 8 cascos donados por el Ayuntamiento
- 5 bases rellenables

- 3 escaner

- 2 estanterias madera grises

- 2 estanterias aluminio rojas /blancas
-1dvd

- 2 cojines para silla de ruedas

EQUIPAMIENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL
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- 2 agarradores

- 6 barritas flexibles

- 1 juego de clips y palos de colores
- 6 costuras grandes

- 5 costuras pequeiios

- 2 DigiFlex

- 1 engarzables grande

- 1 engarzables pequefio

- 1 estimulador rodillo

- 2 estimuladores aro

- 2 masilla terapéutica

- 1 juego de pinchos grandes

- 1 juego de pinchos pequefios

- 32 pinzas de colores

- 1 juego pinzas dominé (incompleto)
- 2 juegos de tuercas y tornillos

- 3 tiras de nudos

- 1 arbol horizontal

- 1 arbol vertical

-25 conos

-2 bases

- 1 montafia rusa

- 4 abacos de formas

- 1 abaco contable

- 1 baho laberinto

- 1 juego de cajas de arroz y bolas
- 1 juego de cubos de habilidad

- 1 juego de letras de madera
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- 1 puzzle de nimeros y letras en espuma
- 2 puzzles de niimeros y letras en madera
- 1 juego saco de formas

- 1 juego Tangram

- 2 antideslizantes

- 1 cuchillo basculante

- 1 esponja de mango largo

- 8 juegos de cubiertos (2x4 piezas)
- 5 platos

- 1 reborde para plato

- 2 tazas

- 1 tabla de cordones

- 2 toallas

- 3 vasos grandes terapia

- 2 vasos pequefios terapia

- 1 juego de bolos

- 1 juego colchoneta de mimeros

- 1 juego construcciones grandes

- 1 juego construcciones pequerias
- 2 dados grandes

- 1 juego de botones

- 10 puzzles infantiles

- Ceras de colores

- 2 rollos de velcro

EQUIPAMIENTO FISTIOTERAPTA

- 1 tanque de parafina
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- 1 manopla parafina

- 1 calcetin parafina

- 1 aparato de ultrasonidos

- 1 ldampara de infrarrojos + bombilla de repuesto.
- 1 contenedor de agujas

- 2 perchas (5) portatiles

- 1 taburete de ruedas negro.

- 1 espejo portatil 9 cuadrantes.

- 2 espejos de pared

- 4 esterillas antideslizante dibujo
- 1 esterilla deslizante negra.

-2 poster (1 de imagenes de misculos +1 de
imégenes de huesos)

- 4 muletas
- 5 andadores
- 2 muletas de 4 puntas
- 5 sillas de ruedas
- 1 paralelas
- 1 auto-pasivos
- 1 escalera de dedos
- 1 pedalier
- 2 bicicletas estaticas
- 6 Pelotas Bobath :
v 2 grandes 75 cm (verdes)
v 2 medianas 65¢m (grises)
v’ 2 pequefias 55cm ( 1 gris+ 1 amarilla)
-7 Aros:
v’ 2 aros grandes ( morado +naranja)

v" 3 aros medianos { 2 morado + 1 amarillo)
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v 2 aros pequefios ( 1 rosa + 1 verde)
- 10 Colchonetas:
v 6 negras
v 4 azules
- 3 cuiias azules (diferente tamaiio)
- 2 almohadas
- 10 balones de baloncesto
- 2 balones medicinales (1 de 2kg + 1 de 1 kg)
- 3 pelotas de diferente resistencia de manos
- 4 pelotas de gomaespuma
- 4 pelotas de pinchos
- 1 pelota de plastico
- 2 steps
- 6 tubos elasticos:
v' 2 amarillos
v" 2 rojos
v' 1 verde
v" 1 negro.
-4 soportes adhesivos para las gomas.

- 4 esterillas de gomaespuma (azul, morado, rosa,
amarilla)

- 1 set de setas de 4 colores (10 setas por cada color)
- 12 picas de plastico

- 10 picas de madera

- 1 saquito negro de 2kg

- | pesarusade 4 kg

- 1 pesa rusa de 6kg

- Pesas de mano

v 6dedkg
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v 6de3kg
v 6de2kg
v 6delkg
v 2de0,5kg
- Soporte de pesas
- Pesa pulseras o tobilleras
v 2de5kg
v 2 dedkg
v 2de3kg
v 2deZkg
v 2de lkg
v 2de0,5kg
- 7 tijeras
- 1 calculadora
- 1 grapadora
- 1 soporte celofan
- 2 regias (1 de 30 cm + 1 de 20cm)

- 1 perforadora de papel.

EQUIPAMIENTO TALLERES
- 1 pizarra magnética tripode.

- 13 caballetes de pintura

-~ 12 cojines para sillas

- 1 juego de bingo

- 1 juego de “Party”

- 1 juego de parchis

- 6 barajas de cartas

- 1 dominé
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- 2 cajoneras de pléstico con cuatro departamentos

- 1 mantel de tela en cuadros azules

C. Subvenciones piblicas?®

Origen
T 74000001 SUBVENCIONESICCM .~ . . o &
Fecha . .|concepto .. . = | Docuimento | Debe| Haber
29/01/2019 CONCESION SUBV.JCCM.IRPF 201 CONCESION 0 25.000,00
28/03/2019 CONCES.SUBV.JCCM.MAY.DISC, CONCESION 0 60.000,00
16/04/2019 SUBV.JCCM CALIDAD Y HUMANIL. SUBVENCION 0 13.294,30
23/04/2019 SUBV.JCCM SEPAP SUBVENCION 0 38.604,00
20/05/2019 SUBV.JCCM AMPLIACION CENTRO SUBVENCION 0 50.000,00
19/09/2019 CONCESION SUB.JCCM SEPA 2019 CON 0 5.555,82
Total cuenta 0 192.454,12
| 74000002 SUBVENCIONDIPUTACION = =~ e o = 7o
Fecha |concepto _ | Documento | Debe|l =~ Haber
19/07/2019 CONCESION SUB.DIP.PROV.C.REA SUBVENCION 0 5.897,20
Total cuenta 0 5.897,20
74000002 SUBVENCIONDIPUTACION = .0 . ..
Fecha . |Concepto | oocumento | Debe| ~ Haber
16/02/2019 CONCESION SUBV.AYTO.CRIPTANA CONCESION 0 2.000,00
Total cuenta 0 2.000,00
74000004 SUBVENCION FUNDACION MONTEMADR . .~ = . L
Fecha | concepto .~ . _ | oocumento. | Debe| .. Haber
01/01/2019 FUNDACION MONTEMADRID ACCION CONCESION 0 14.000,00
30/10/2019 FUNDACIO MONTEMADRID CONCESION 0 14.000,00
Total cuenta 0 28.000,00
Importe
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74000009 EUNDACION NACIONAL PARAPLEJICO ERE IR
Fecha | concepto - | Documento | Debe Haber
02/01/2019 SUBVENCION INCOBRABLE INCOBRABLE 500,00 0

Total cuenta 500,00 0

Caracteristicas Subvenciones

JCCM

ATENCION A LA DEPENDENCIA: SEPA (SERVICIO PROM. AUTON. PERSONAL)

Subvencion destinada a gastos de honorarios profesicnales de fisioterapia, terapia ocupacional y
psicologia para el trabajo grupal con beneficiarios del sistema publico de dependencia.

MAYORES Y DISCAPACIDAD: SERVICIO DE SERVICIO DE FOMENTO DE AUTONOMIA

PERSONAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICA DE LA COMARCA-"MANCHA
CENTRO”

Subvencion destinada a honorarios profesionales de fisioterapeutas, terapeutas, psicologa y trabajador
social de ASMICRIP para el desarrollc de terapias con asociados activos, asi como a gastos de
mantenimientos y materiales del Centro.

CALIDAD Y HUMANIZACION: PROGRAMA SOCIOSANITARIO DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA
PERSONAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LA COMARCA MANCHA CENTROC.

Subvencitn destinada a honorarios profesionales de fisicterapeutas, terapeutas y trabajador social de
ASMICRIP para el desarrollo de terapias con asociados activos.

CONVOCATORIA IRPF (SERVICIO DE FOMENTO DE LA AUTONOMIA PERSONAL PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICA Y SENSORIAL DE LA COMARCA MANCHA CENTRQ)

Subvencion destinada a honorarios de! Auxiliar de servicios generales del Centro Asmicrip y al

conductor para el desarrollo del servicio de transparte adaptado del Centro de ASMICRIP, del cuai se
benefician los socios activos.

DIPUTACION PROVINCIAL .-

CONTRATACION AUX. ADM.

Subvencion destinada a cubrir parte de los gastos de un Auxiliar Administrativo con discapacidad.
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AYUNTAMIENTO DE CAMPO DE CRIPTANA.-

CONVENIO COLABORACION

Convenio de colaboracién econdmica por valor de 2.000,00 euros anuales para el pagos de actividades,
materiales, profesionales, mantenimiento,...etc.

BANKIA Y FUNDACION MONTEMADRID.-

Subvencion para ¢l desarrollo de un Programa de Fomento de la Autonomia Pergonal y Prevencion de
Ja situacidn de dependencia.

6. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

A. En el desempefio de sus funciones:

Concepto™ Origen® importe

B. Por funciones distintas a las ejercidas como miembre de la Junta Directiva

Puesto de trabajo Habilitacién estatutaria® Importe

1

7. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE
DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

ORGANIGRAMA CENTRO DE RECUPERACION Y MANTENIMIENTO ASMICRIP

34



Organigrama de ASMiCR]P

DIRECTOR/COORDINADOR

Departamento de
Psicologia

Departamento de
Administraciéon e
Infarmacion al usuario

Departamento de Taller de Apoyo e
Terapia Ocupacional integracion Social
VOLUNTARIADO

Departamento de

Fisioterapia

ASMICRIP se rige por el sistema de autogobierno democraticamente y se materializa a traves de sus
organos ejecutivos y sus érganos consultivos.

ORGANOS EJECUTIVOS
Q Asamblea General (asociados/as de Asmicrip)

Q Junta Directiva (formada por asaciados/as con discapacidad)

o Presidente: Juan Santiago Ucendo |zquierdo
o Vicepresidenta: Matiilde Mellado Barrilero
o Secretario. Miguel Mena Morales
o Tesorero: José Albacete Casero
o Vocales:
o José Maria Madrid Parrefio
o Concepcién Mufioz-Quirds Calonge

o José Sanchez-Guijakdo Diaz-Ropero
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o Julian Mufioz Bustamante

ORGANOS CONSULTIVOS

Comisién de Accesibilidad; Comision de Formacion y empleo; Comisidn de Control Financiero,
Comision de representacidn publicitaria; Comision de Actividades de la Asociacion; Comisidn para las
Jornadas de la Semana de la Discapacidad, Comisidon de Ocio y Tiempo Libre; Comision para la
Mujer Discapacitada e lgualdad.

EQUIPO MULTIDISCIPLINAR

1 Trabajador Social (Coordinador)

1 Oficial de Administracién (cen discapacidad)

1 Trabajador Social /Director

3 Fisioterapeuta

1 Psicologa

3 Terapeuta ocupacional

1 Logopeda

1 Conductor

1 Auxiliar de Servicios Generales (con discapacidad)

EQUIPO DE VOLUNTARIADO

Actualmente, Asmicrip cuenta con un equipo de voluntariado, coordinade por e! Departamento Social
de esta entidad y formado por 80 voluntarios de diferente edad, género y perfil, e incluso procedentes
de diferentes localidades de la comarca “Mancha Centro”, lo que convierte a este equipo en un pilar

fundamental para el desarrollo de actividades y eventos tales como jornadas, campafias de
sensibilizacion, ete.
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Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u érgano de
representacién de la entidad ASMICRIP (ASOC. PERSONAS CON
DISCAPACIDAD C. CRIPTANA Y COMARCA)

Campo de Criptana, 20 de Julio de 2020

Nombre y apellidos Cargo Firma
JUAN SANTIAGO UCENDOQ IZQUIERDO | PRESIDENTE
MATILDE MELLADO BARRILERO VICEPRESIDENTA A & Lfl de. -
MIGUEL MENA MORALES SECRETARIO
JOSE ALBACETE CASERO TESORERO
JOSE MARIA MADRID PARRENO VOCAL
CONCEPCION MUNOQZ-QUIROS VOCAL
CALONGE
JOSE SANCHEZ-GUIALDO DIAZ- VOCAL
ROPERC
JULIAN MURNOZ BUSTAMANTE VOCAL
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NOTAS PARA CUMPLIMENTACION DE LA MEMORIA DE ACTIVIDADES.

1 Se elaborara una memoria de actividades por ejercicio econémico, que no podra exceder de doce
meses. Se indicara el afio a que corresponde y, en caso de que no sea coincidente con el afio
natural, se recogeran las fechas de inicio y de cierre del ejercicio.

2 Se indicara la Ley que regula el régimen de constitucidon e inscripcion de la entidad.

3 Registro de Asociaciones donde se encuentre inscrita la entidad, indicando la Administracion
Publica (Estado o Comunidad Auténoma) y el Departamento correspondiente (Ministerio o
Consejeria) al que esta adscrito el Registro de Asociaciones.

4 La fecha de inscripcion del acuerdo de constitucién en el Registro de Asociaciones.
5 Fines principales de la entidad de acuerdo con sus Estatutos.

6 Se indicara el nimero total de socios/as, personas fisicas y/o juridicas, en la fecha de cierre del
ejercicio

7 Se indicard la naturaleza de cada una de las personas juridicas asociadas (por ejemplo,
asociaciones civiles, organizaciones empresariales y sindicales, entidades religiosas, clubes
deportivos, fundaciones, sociedades anonimas, colegios profesionales, Administraciones Publicas u
otras).

& La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la totalidad
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

¢ Denominacién de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacion de "Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicoldgica” o "logopedia” como servicios de
dicha acfividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X* o “construccion de una escuela”’ las actuaciones vinculadas a la misma.

10 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

" Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

12 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorraieara su
nimero entre todas ellas.

13 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan promratearse entre todas ellas.

4 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos ¢ cursos, asi como las derivadas de enfregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

5 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
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16 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

17 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

18 Este apartado comprende todos los medios con los que cuenta la entidad, englobando tanto los
destinados a actividades como los destinados al mantenimiento de la estructura asociativa.

19 Personal total con el que cuenta la entidad. Tanto el destinado a actividades y proyectos, como el
asignado a labores administrativas y de gestion de la estructura ascciativa.

20 Para calcular el nimero medio de personal fijo hay que tener en cuenta los siguientes criterios:

a) Si en el afio no ha habido importantes movimientos de la plantilla, indique aqui la suma media de
fos fijos al principio y a fin del ejercicio.

b) Si ha habido movimientos, calcule la suma de la plantilla en cada uno de los meses del afio y
divida por doce.

¢) Si hubo regulacién temporal de empleo o de jornada laboral, €l personal afectado debe incluirse
como personal fijo, pero sélo en la proporcion que corresponda a la fraccion del afio o jornada del afio
efectivamente trabajada.

21 ge indicaran las claves de “tipos de contrato” empleadas en la cumplimentacion de los documentos
TC-2.

2 Se indicara el grupo de cotizacion, asi como el epigrafe correspondiente a la tarifa de accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales empleado en la cumplimentacion de los documentos TC-2.

2 Para calcular el personal no fijo medio, se sumara el total de semanas que han trabajado los/las
empleados/as no fijos y se dividira entre 52 semanas,

También se puede hacer esta operacion equivalente a la anterior: n® medio de personas coniratadas
= n° medio de semanas trabajadas / 52.

24 Se indicaran las claves de “tipos de contrato” empleadas en la cumplimentacion de los documentos
TC-2.

25 Se indicara el grupo de cotizacién, asi como el epigrafe correspondiente a la tarifa de accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales empleado en la cumplimentacion de los documentos TC-2.

26 Sg indicara el nimero medio de profesionales externos que han prestado servicios a la asociacion.

27 En este apartado se seguiran los mismos criterios utilizados en el célculo del personal asalariado
no fijo.

28 Se desglosaran todas y cada una de las subvenciones pUblicas devengadas durante el gjercicio,
indicando el importe y caracteristicas de las mismas. Se indicara, asimismo, el organismo
subvencionador {(descendiendo a nivel de Direccién General), asi como las actividades a que se
destinan y, en su caso, las condiciones a que estan sujetas.

29 Cargo que ocupa dentro de la Junta Directiva.

3 Se indicaré ia naturaleza privada de los fondos con cargo a los cuales se perciben las refribuciones,
tales como cuotas de socios o usuarios, ventas, patrocinios, donaciones u otros conceptos similares.

31 Se indicara el articulo de los Estatutos de la entidad que habilita al ejercicio de funciones distintas a
las ejercidas como miembro de la Junta Directiva.

39




